
 Le groupe ICARE recrute 
Un-e Encadrant.e Technique d’Insertion 

  
Le groupe ICARE, groupe économique solidaire, est un acteur majeur de l’Insertion par l’Activité Economique du 
Rhône et de la Métropole Lyonnaise. Il anime et fédère un réseau de 5 structures autour d’un projet commun 
favorisant le retour à l’emploi durable des personnes qu’il accompagne et propose une offre de services diversifiée 
aux particuliers, associations, collectivités et entreprises. 
Le Groupe ICARE travaille étroitement avec le Groupe coopératif Domb’innov, accélérant ainsi la dynamique de 
coopération économique. 
 

Dans le cadre de son développement, le groupe ICARE recrute pour sa structure spécialisée dans les Ateliers et 
Chantiers d’Insertion, ITEM, un encadrant technique d’insertion. 
Vous avez une expérience reconnue dans les métiers du 2nd œuvre du bâtiment et vous avez à cœur de 
transmettre vos compétences et de contribuer à l’insertion professionnelle par l’activité économique, alors ce 
poste est fait pour vous. 
 

Vos missions :  
Au sein de notre Atelier de Chantier d’Insertion ITEM, vous encadrez dans un rôle à la fois technique, social et 
pédagogique, les salariés polyvalents autour des activités liées au secteur du 2nd œuvre du bâtiment.  

 Préparer et organiser les chantiers de plâtrerie/peinture dans le respect des objectifs de production en 
lien étroit avec le client 

 Assurer auprès des salariés en insertion, la formation aux savoir-faire, aux techniques métiers, à 
l’utilisation et l’entretien du matériel 

 Organiser et animer la dynamique de l’équipe au quotidien sur l’activité de production 
 Veiller au respect des  règles d’hygiène et de sécurité, à l’application des consignes et à la qualité du travail 
 Participer à la réalisation des activités de production et convoyer les salariés et le matériel sur les chantiers 
 Participer au suivi socioprofessionnel des salariés dans leur parcours d’insertion en lien avec la conseillère 

en insertion 
 

Vos compétences – expériences – formation  
 Très bonne maitrise des techniques professionnelles liées à l'activité de peintre 
 Diplôme professionnel (CAP/BEP/Bac pro/BTS) du secteur d’activité plâtrerie / peinture 
 Diplôme d’encadrant technique souhaité 
 Vous êtes impliqué et avez un excellent relationnel qui s’exprime dans la capacité à travailler en équipe 

pluridisciplinaire pour mettre en œuvre les parcours d’insertion 
 Vous alliez à la rigueur de l’organisation et au sens de la pédagogie, un réel engagement en faveur de 

l’Economie Sociale et Solidaire 
 Vous avez une grande sensibilité envers les personnes en situation de difficulté/précarité et disposez des 

capacités à prendre en compte la construction de leur parcours d’insertion 
 

Caractéristiques du poste  
Type de contrat : Contrat à Durée Indéterminée  
Durée hebdomadaire de travail : 39h avec JRTT 
Lieux de travail : Givors et agglomération Lyonnaise – permis B indispensable 
Rémunération : 1 912 €uros brut mensuel – négociable selon expérience 
 Poste à pourvoir au plus tôt – véhicule mis à disposition pour les chantiers 
 
Contact : Envoyer CV + LM à : recrutement@groupe-icare.fr à l'attention de Laure BLIN. Indiquer l’intitulé du poste 
en objet 

Offre d’emploi 


