
LA VILLE DE VÉNISSIEUX RECRUTE DEUX ANIMATEURS CONTRACTUELS (H/F) – JUILLET/AOÛT 2021 À LA DIRECTION SPORTS JEUNESSE 
FAMILLES – SECTEUR FAMILLE 

 

 

 

LA VILLE DE VENISSIEUX 
3ème ville de la Métropole de Lyon avec 66 000 habitants, la ville de Vénissieux emploie 1350 agents permanents qui s'investissent au 
quotidien dans leurs missions de service public. Desservi par de grands axes ferroviaires, autoroutiers, périphérique, métro, bus et 
tramways, son territoire se distingue par le dynamisme de son tissu économique, la qualité de ses espaces verts (4 fleurs au label des 
villes fleuries) et les projets de renouvellement urbain qui accompagnent sa croissance démographique. Le projet municipal 
d'éducation populaire porte l'ambition d'un accès à l'éducation, au sport et à la culture au plus grand nombre, grâce à un réseau de 
services et d'équipements de qualité et de proximité maillant l'ensemble des quartiers. 
 
La Maison de Quartier Darnaise (MQD) est un équipement municipal ouvert à tous les publics sur le plateau des Minguettes. Lieu 
d’animation et de lien social, la MQD connaît une période estivale particulièrement dense, entre fêtes de quartier, sorties familiales 
et ateliers intergénérationnels, avec un besoin accru d’animateurs. 
 
 

CONTENU DU POSTE 

 

Missions 
Sous l’autorité de la responsable de la Maison de quartier Darnaise : 

• Préparer, encadrer, accompagner les sorties familiales programmées chaque semaine durant la période estivale à la MQD, 
sous la responsabilité des animatrices permanentes 

• Participer au suivi des ateliers (public adulte ou intergénérationnel) proposés sur les mois de juillet et août, en soutien aux 
animatrices permanentes 

• Préparer et participer activement aux fêtes de quartier proposées chaque jeudi, dans les aspects logistiques, organisationnels 
et dans l’animation, sous la responsabilité de l’équipe permanente de la MQD et en lien avec l’ensemble des 

 animateurs et régisseurs vacataires (sous réserve de la programmation de ces événements) 
 
 

PROFIL RECHERCHE 

 

Formation 

• BAFA requis 

• BPJEPS ou BEATEP appréciés 

 

Compétences et qualités 

• Posséder de vraies qualités relationnelles (dialogue/concertation/médiation), 

• Etre dynamique, autonome et rigoureux 

• Etre en capacité de travailler en équipe 

• Avoir des capacités rédactionnelles 

• Maîtriser les outils et logiciels informatiques de base (Word, Excel) et Internet 

• Le permis de conduire ainsi qu’une expérience dans le domaine de l’animation auprès d’un public adulte ou intergénération-
nel sont un vrai plus 

 

 

Caractéristiques du poste 

• Base de 35 heures 

• Travail à heures tardives 

 

RENSEIGNEMENTS 



Auprès de Mme Clémence SAINTOT au 04 72 89 77 40 ou 04 72 89 77 43 

 

POUR REPONDRE A L’ANNONCE 
Les personnes intéressées voudront bien faire acte de candidature auprès de auprès de Mme Clémence SAINTOT, Responsable de la 

Maison de Quartier, en envoyant par mail CV et lettre de motivation à csaintot@ville-venissieux.fr avant le 5 juin 2021 

 

mailto:clemencesaintot@ville-venissieux.fr

