
 

 

               
 

Offre d’emploi 
 

L’association Causes aux Balcons installe des sculptures sur les balcons du 

Vercors, relie ces balcons aux gorges et aux vallées par des sentiers et des 

balades collectives, tisse des liens d'almanachs entre territoires d’en haut et 

pays d’en bas. L’association s’entoure et invite des gens d’ici et d’ailleurs : 

plasticiens, artisans, écrivains, historiens, musiciens, scientifiques, venant offrir 

leur regard sur notre paysage pour se croiser avec celui des habitants du 

Vercors. 

               Causes aux Balcons recherche  

Une-un coordinatrice-coordinateur d’association, de projet. 

Directement rattaché-e au conseil d’administration de l’association, vous assurez la coordination de 
l’association, vos missions principales consistent à  

Développer et soutenir le projet de l’association en collaboration avec le directeur 

artistique 

- Montage de projets, de financement et de réponses aux appels à projets 

- Développement de partenariats 

- Organisation et animation des réunions et groupes de travail 

- Développement des projets à l’intérieur et à l’extérieur de l’association 

 

Suivre les activités et projets de l’association  

- Recherche des financements en collaboration avec la commission gestion et le CA (institutions, 
mécènes…) 

- Préparation des instances décisionnelles : CA, AG, Bureau 

- Suivi financier de l’association 

Vous avez une expérience significative en management de projets nécessitant de coordonner de 

nombreux acteurs. Vous êtes reconnu-e pour vos capacités à développer des relations de confiance 
auprès de différents interlocuteurs et pour vos capacités à argumenter et à faire se côtoyer des intérêts 

divergents. 

Force de proposition, vous appréciez la dynamique collective et cherchez à développer des logiques de 
coopération et de Co construction dans la conduite des projets menés. 

Possibilité d’horaires variables (y compris en soirée et weekend) et possibilité de 
déplacements. 

 



 

 

 Savoirs, Savoir-faire 

- Connaissance des réseaux professionnels et institutionnels, 
- Capacité rédactionnelle, Maîtrise des outils informatiques 
- Bonne culture générale - Connaissance spécifique des projets dans le paysage culturel et 

artistique. 
- Posséder et comprendre la vision globale du projet 
- Maîtrise des outils budgétaires 
- Posséder méthode de travail et sens de l’organisation 
- Capacité à formaliser et à synthétiser 
- Capacité à transmettre un projet associatif à des personnes 

Savoir-être 

 Intérêt marqué pour la culture  

 Autonomie 
 Savoir prendre des décisions 
 Capacité à travailler en équipe 
 Soucieux du partage et de la circulation de l’information 
 Adaptabilité et réactivité 
 Rigueur, Sens des responsabilités 
 Sens des contacts, capacités relationnelles  

 

Modalités 

 Contrat à durée déterminée de 3 mois – poursuite avec un CDD de 1 an voir plus sous réserve 

d’obtention des nouveaux partenariats financiers (Leader, Espaces Valléens …) 

 Poste en partie en présentiel et en télétravail. 

 Période : à pourvoir en septembre 2021 

 Temps de travail : 28h hebdomadaire 
 Salaire : rémunération selon expérience 

 

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à : 
causesauxbalcons@gmail.com  

et de préciser dans votre lettre de motivation vos expériences dans une association à vocation culturelle  

Date limite : 30 juillet 2021          
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