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Offre d'emploi
Charggé.e de la promotion de I’ESS et de I’animation des acteurs du territoire
CDD 4 mois — avec possibilité d’évolution

CONTEXTE

Alpesolidaires est une association qui a pour objet de promouvoir I’Economie Sociale et Solidaire et de
contribuer a son développement sur le territoire de I’agglomération grenobloise, notamment en favorisant
les coopérations entre ses acteurs. A ce titre, elle anime des groupes de travail, coordonne le Mois de
I’ESS et organise tout au long de 1’année des soirées réseaux, apéros et webinaires de I’ESS qui
rassemblent les acteurs locaux autour de questions et thématiques d’actualité.

Alpesolidaires anime également le site collaboratif Alpesolidaires.org et a en charge la gestion du Fonds
de Participation des Habitants de la Ville de Grenoble.

Les missions sont réalisées en partenariat avec les acteurs et institutions du territoire positionnés sur le
soutien, I'accompagnement et I'animation de I'ESS et ses acteurs.

Pour cela Alpesolidaires s'appuie sur différents réseaux locaux et/ou nationaux : Chaire ESS de Sciences
Po, CRESS, République de I'ESS.... et s'attache a créer des liens entre différents cercles de I'ESS
(académiques, institutionnels, de terrain...).

MISSIONS
Pour répondre aux objectifs de l'association, vous étes chargé.e d’actions de sensibilisation et de
développement de I’ESS ainsi que de I'animation de Ses acteurs sur le territoire Métropolitain.
En tant qu'unique salarié.e, vous participez, en lien avec le conseil d'administration, a la programmation,
conception et animation des actions portées par l'association :
- Actions de sensibilisation et promotion de I'ESS (grand public)
- Mise en réseau d'acteurs autour de questions thématiques (mobilite, alimentation, coopeération,
capacitation...) sous forme de temps collectifs (apéros et soirées réso, webinaires....)
- Groupes de travail (thematiques, quartiers populaires...)
et cette année particulierement I'Université de I'ESS

Vous contribuez ainsi a développer et organiser les actions qui permettent la coordination entre
structures de I’ESS sur le territoire, par les missions suivantes :

1 - La sensibilisation et la diffusion de la connaissance de I'ESS

« Information sur I'ESS auprés des acteurs et des partenaires dans le cadre de permanences ou de
premier accueil ESS, réponses a des sollicitations extérieures

« Participation a la conception et a la réalisation d’événements en partenariat avec acteurs de
I'ESS et bénévoles du Conseil d’Administration

» Rédaction de newsletters
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2 - Impulsion de dynamiques de coopeération et animation de réseaux
 Préparation, organisation et co-animation de sessions thématiques ESS
« Groupes de travail, organisation et suivi
« Mise en réseau de structures locales

3 —Actions speécifiques a la demande de I'association, d'acteurs ou d'institutions

e Suivi des dossiers de financement de 1’association, diagnostic et animation de réseau
d'associations de quartier, table-ronde thématique, construction d'outils de capitalisation et
d'évaluation des actions de 1’association...

SAVOIRS
e Connaissance de I'ESS et des réseaux d'acteurs sur le territoire grenoblois
» Repérage des acteurs institutionnels et de leurs compétences

« Compréhension des enjeux globaux du secteur de I'ESS et de ses évolutions (innovation sociale,
coopération, transformation...)

« Compréhension du fonctionnement d'une petite association et de sa gestion administrative
(notamment demande de subventions)

SAVOIRS-FAIRE & SAVOIR-ETRE
 Capacité de mobilisation d’acteurs
« Aisance dans I'animation de groupes, animation de réunions collaboratives et conduite de
projets participatifs
« Capacité d'adaptation, et d'organisation du travail en mode projet, en lien étroit avec les
administrateurs de l'association

« Capacité a travailler avec des bénévoles et des interlocuteurs divers (écoute active, travail
collaboratif)

« Capacité a travailler en réseau

« Go0t pour le travail en autonomie

« Esprit d'initiative, capacité a reperer les besoins des acteurs

« Bonne capacité relationnelle et rédactionnelle (synthese)
 Rigueur dans 'organisation administrative

« Aisance dans l'utilisation des outils numériques et I'autoformation

CONDITIONS
« Premiére expérience professionnelle souhaitée dans le champ de I'ESS, développement local
 Niveau de formation : bac +5 Master ou expérience professionnelle équivalente
« Salaire entre 1500€ et 1700€ brut mensuel a négocier selon profil et expérience

« CDD de 4 mois sur la base de 28 heures hebdomadaires réparties sur 4 jours
Possibilité d’évolution en CDI selon le contexte
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* Poste basé a Grenoble
« Prise de poste début septembre

CANDIDATURE

Candidature a adresser a : asso@alpesolidaires.org,

Dans le format suivant : NOM_PRENOM_CV et NOM_PRENOM_LM
Date limite de candidature : le 11 juillet

Entretien a prévoir la semaine du 19 juillet



