
SEFOREST
RECRUTE

SEFOREST recrute son
Responsable d'Exploitation

Secteur Services à l'Environnement
 Poste et missions

Dans le cadre de son développement, SEFOREST recrute son
(sa) futur(e) :
Responsable du Secteur Services à l'Environnement et de
l'activité Entretien textile & repassage.
Sous l'autorité de la Direction de l'entreprise, il (elle) assure la
conduite des activités de collecte, de tri des déchets, de
gestion de flux logistiques et de toute autre activité
environnementale en lien avec la stratégie globale de
l'entreprise. Il (elle) a en charge le développement de son
secteur d'activité : relation client, atteinte des objectifs
commerciaux, coordination d'une équipe de 40 personnes,
gestion de plannings.
Par son esprit fédérateur, en lien constant avec les clients, il
(elle) saura instaurer un réel climat de confiance pour assurer
les différentes missions confiées à SEFOREST. Il (elle)
collabore étroitement avec le service RH/Insertion.

Compétences attendues
Issu(e) d'une formation technique et logistique, il (elle)
témoigne d'une expérience réussie  dans ces domaines.
Expérience réussie dans l'organisation, la plannification et
le management des équipes. 
Maîtrise des outils informatiques (Pack Office).
Expérience commerciale et connaissance des activités
environnementales appréciées.
Permis B.

Candidat(e) ayant de réelles capacités d'écoute
commerciale, de management du personnel dans un esprit
fédérateur de travail en équipe et un sens fort de la la qualité
du service proposé.

Conditions d'embauche
Type d'emploi : Temps plein, CDI

Salaire : 37 674,00 € par an
Véhicule de fonction - Statut Cadre C1


