
 

OFFRE D’EMPLOI  

MIXAGE Café Espace de vie    

 de SAINT-VERAND 

Commune de         
SAINT-VERAND 

412 LE VILLAGE 

38160 Saint- VERAND 

Mixage Café, Espace de vie sociale, lieu inter-

générationnel, 3 rue de l’Eglise,                     

38160 SAINT VERAND 

Au sein du MixAge Café , espace de vie sociale agréé 
par la CAF, le responsable secteur jeunes assure une 
mission socio-éducative dans le cadre du projet social 
de la structure et d’une convention signée avec la 
CAF pour soutenir les actions d’accompagnement des 
jeunes (PS Jeunes). Il exerce ses fonctions auprès d’un 
public 12 à 17 ans et anime des activités intergénéra-
tionnelles.  Direction, Conseil d’administration CCAS 

CDD 
80% négociable en fonction du candidat 
Rémunération base grille indiciaire de la FPT 
en fonction du profil et de l’expérience 
Prise de poste dès que possible 

Mise en œuvre du projet jeunesse de la structure :  
Assurer la direction de l’Accueil collectif pour mi-
neurs. Ecriture des projets, déclarations DDCS et CAF, 
mise en œuvre et évaluation des projets jeunesse en 
collaboration avec l’ensemble des projets liés à l’agré-
ment espace de vie sociale et la PS Jeunes.  

Accompagnement  de projets 12-17 ans :  
Accueillir, Favoriser l’émergence des projets et l’impli-
cation des jeunes, accompagner le montage , la struc-
turation et la réalisation de projets collectifs sur un 
mode de co-construction en partenariat avec les ac-
teurs du Territoire. 
 
Animation de soirées, mercredis et vacances sco-
laires :  accueil jeunes, organisations d’animations 
certaines soirées, les mercredis et la moitié des va-
cances scolaires, force de propositions pour les ani-
mations hors les murs.  
 
Mise en œuvre du CLAS : Ecriture du projet, bilans, 
liens avec les bénévoles, coordination du projet CLAS 
en lien avec les parents, les jeunes, les collèges. 
 
Animations intergénérationnelles tout-public ou  pu-
blic spécifique (Animation de groupe d’adultes, ado-
lescents). 

Capacité de coordination, d’organisation, de 
gestion. Travail en équipe et partenariat  
Aisance rédactionnelle 
Maitrise des outils informatiques et réseaux 
sociaux   
Disponibilité, a l’écoute, autonomie et prise 
d’initiative, dynamisme et réactivité, posture 
d’aller vers et faire avec,  bon relationnel 

BPJEPS Loisirs tout public, Animation sociale, 
Animation culturelle; DEJEPS , DEUST Anima-
tion. 

DUT carrières sociales, option animation so-
cioculturelle ;  

DE Moniteur éducateur, éducateur spécialisé, 
CESF, assistant social 

Envoi des candidatures avant le 15/11/2021 ( Lettre de motivation et CV)                                                          

et demandes de renseignements                       ccas@saint-verand-38.fr 


