
  

La Fédération des Centres Sociaux et  Associations d’animation locale de la  Drôme
recrute un-e Chargé-e de mission d’évaluation d’impact social / Poste en CDD de 12
mois.

La  Fédération  a  pour  finalité  de  faire  vivre  un  réseau  local  de  Centres  sociaux  et  autres
structures  de  développement  social  (EVS,  Associations  d’animation  locale,  etc)  porteurs  de
projets de transformation sociale basés sur le développement du pouvoir d’agir des habitant-e-
s. Elle développe son action dans le cadre d’un projet fédéral de réseau 2017-2021, en lien
resserré avec ses partenaires institutionnels (Caf, Département, Msa, Etat, etc.) et les échelons
régionaux  et  nationaux  du  fédéralisme  (AURACS,  FCSF).  Notre  Fédération  innove,  invente,
accompagne son réseau à imaginer les réalités de demain au plus près des habitants !

En qualité de Chargé-e de mission, vous participez, sous l’autorité de la Déléguée fédérale, à la
conduite du projet fédéral selon les orientations définies en Agora et les décisions prises par les
administrateurs-trices.

Missions principales

- A l’aide des outils déjà construits, assurer un appui et un accompagnement des démarches
d’évaluation d’impact pilotées par la Fédération des Centres Sociaux et la Caf de la Drôme.
-  Produire  des  rapports  et  des  documents  de  présentation  réguliers  des  avancées  de  la
démarche en fonction des besoins définis par le comité de pilotage.
- Participer à l’animation du groupe de travail départemental « impact social » constitué des
différentes parties prenantes de la démarche.
- Poursuivre l’essaimage amorcé de cette méthodologie au sein des réseaux Fédéraux ( Auracs,
FCSF)
- Évaluer l’impact social de certaines actions pilotées par la Fédération ( Promeneur du Net,
Démarche Développement Durable, etc.)

Missions annexes

- Pour la Coopération (regroupement de 3 maisons de quartier à Romans sur Isère) :
• Poursuivre le processus en cours  : consolidation et amélioration des outils  et méthodes,

accompagnement des équipes d’animation, agglomération et analyse des données.
• Conduire le dispositif d’évaluation de la Coopération entre les structures : actualisation

des outils de recueil de données, évaluation des actions et du fonctionnement de cette
organisation innovante.

• Produire un ou des rapports d’étude et des documents de présentation : consolidation
des données et des résultats, analyse des effets produits au regard des besoins sociaux
et stratégiques, animation des rendus-comptes à des fins d’appropriation et d’émergence
de recommandations



Compétences recherchées

- Connaissances et expériences des processus d’évaluation d’impact social 

- Connaissance des Centres sociaux et de l’éducation populaire

- Compétences d'animation de groupes, de dynamiques collectives avec des professionnels et
des bénévoles

- Compétences de synthèse, d'écriture et d'expression orale

- Sens de la relation humaine, capacités d'écoute des personnes et des situations

Qualifications

- Etre titulaire d’un diplôme de niveau 2 (le développement local, l’économie sociale, éducation
populaire, ect…)
- Permis B

Caractéristiques du poste

- Le poste est basé à la Fédération des centres sociaux et Associations d’animation locale de la
Drôme à Romans-sur-Isère.

-  L’emploi  requiert  une  grande  disponibilité :  déplacements  à  prévoir  sur  l’ensemble  du
département, au niveau régional et au niveau national ; possibilité de réunions en soirée et le
week-end, selon nécessité. Un véhicule de service est mis à disposition du-de la salarié-e.

Conditions d’embauche

- CDD de 12 mois de janvier 2022 à décembre 2022, durée hebdomadaire : 30 heures.

-  Rémunération  :  478  points  de  pesée  (convention  ELISFA),  soit  environ  1900  euros  brut
mensuel.

Adressage CV+ LM : recrutementmdq26@gmail.com jusqu’au 15 décembre
Entretiens prévus 20 décembre 2021 à Romans sur Isère.


