



L’Epimont, 

Epicerie de produits locaux et bio


située à Poleymieux au mont d’or (69), 


Recherche un·e épicier·e polyvalent·e en CDI à 25h/semaine.

A pourvoir dès que possible. 


L’Epimont c’est quoi exactement ? 


• une épicerie (de village) qui propose une grande variété de produits bio, de saison, 
frais et secs en vrac, des produits d’entretien et d’hygiène, des cosmétiques… 


	 Depuis l’ouverture en décembre 2017, nous nous sommes progressivement 	 	
	 entourés de 	nombreux producteurs locaux en privilégiant les circuits courts. 	 	
	 Nous travaillons également avec des fournisseurs et/ou grossistes de la bio afin de 	
	 pouvoir proposer une large gamme de produits à nos clients à des prix 	 	 	
	 divers ;


• un lieu de vie sociale où il est possible de se retrouver pour boire un café, une 
bière ou prendre le gouter après l’école, et un lieu où sont organisées des 
rencontres/dégustations avec des producteurs locaux;


• un commerce de proximité qui propose une multitude de services :

	 	 - une conciergerie (travail en partenariat avec l’association La Commoderie 	
	 	 située à  Trévoux)

	 	 - un relais colis

	 	 - un point de récupération de colis Poiscaille 


• une micro entreprise, organisée en Société Coopérative et Participative (SCOP), 
dynamique et dynamisante qui a besoin de têtes pensantes motivées et 
énergiques !


• un projet social et politique qui s’inscrit dans un réseau régional engagé. 

	 Depuis l’été 2018, nous faisons partie de GRAP (Groupement Régional Alimentaire 	
	 de Proximité) qui est un groupement coopératif d’entrepreneurs au service de 	 	
	 l’alimentation locale et biologique.


L’équipe est habituellement composée de 3 associés et un alternant. 


Motivé(e) et intéressé(e) par la vente, le contact client, et désireux(se) de t’engager dans 
un processus de changement de la consommation et des mentalités et de promouvoir des 
valeurs telles que l’agriculture biologique, la juste rémunération des producteurs, les 
circuits courts, le zéro déchet, la résilience alimentaire….alors fais nous signe !




Tes missions au quotidien à l’épicerie : 


- Ouverture et fermeture de l’épicerie

- Gestion du magasin (suivi des stocks et des pertes, encaissement, mise en rayon, 

accueil et conseil client,..) 

- Participation à la gestion de l’espace café

- Prise de commandes d’un portefeuille fournisseurs (rayon vrac, sec et boissons 

notamment) 


Tes missions annexes : 


- Gestion de la communication externe de l’épicerie (Facebook, Instagram, site internet, 
rédaction d’articles) 


- Participation à l’organisation d’évènements grand public (concerts, marchés, festivals)

- Organisation et participation à des rencontres producteurs à l’épicerie

- Participation à la vie de la coopérative et à son dynamisme

- Participation aux réunions d’équipe

- Participation à l’inventaire annuel


- Participation au projet de développement et d!implantation de l’épicerie dans une 
commune voisine.


Nous travaillons actuellement sur un projet de développement de la structure avec l!inté-
gration d!une activité de restauration. Ce projet devrait aboutir à la fin de l!année 2022 et 
donner lieu au déménagement de l’épicerie dans la commune voisine. 


Profil recherché et qualités requises:


- Bon relationnel client, sociable et souriant(e)

- Autonomie et capacité à travailler en équipe dans une atmosphère de gouvernance hori-

zontale et démocratique

- Touche à tout, flexible et adaptable 

- Dynamisme et prise d’initiatives 

- Sensibilités au marché local, circuit court et bio, au enjeux environnementaux liés à la 

transition écologique et de résilience alimentaire

- Permis B nécessaire, et être véhiculé(e)


Sont des « plus »:

- Expérience dans la vente

- Intérêt pour la communication d’entreprise 

- Intérêt pour l’organisation d’évènements 




Informations pratiques: 


Poste à pourvoir dès que possible. 


Rémunération: SMIC horaire

Type de contrat: CDI à 25h/semaine

Planning de travail: 3 jours par semaine (mardi, mercredi, jeudi ou vendredi en rotation 
une semaine sur deux) + 2 samedis sur 3. 

Horaires de travail type: 8h - 16h (pour une journée d’ouverture) ou 11h - 20h (pour une 
journée de fermeture)


A titre d!information, horaires du magasin : 	 du mardi au vendredi – 8h30/14h – 16h/19h

	 	 	 	 	 	 	 le samedi 8h30-19h


Avantages plutôt chouettes :


- Remises sur les produits du magasin

- Mutuelle de l’entreprise

- Ecoute et gouvernance horizontale


Merci de nous envoyer CV et lettre de motivation à l!adresse : contact@epicerielepimont.fr 


Entretiens prévus dès que possible :-)

mailto:contact@epicerielepimont.fr

