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L’Agence Ecomobilité recrute
Unle) chargéle) de projet MOBILITE SCOLAIRE

L’Agence Ecomobilité Savoie Mont-Blanc est une Société Publique Locale ceuvrant en Savoie et Haute-Savoie
pour accompagner les territoires et structures sur les enjeux de mobilité quotidienne. Composée de 45
salariés, l'agence geére la mobilité dans sa globalité : pilotage de projets, conseil en mobilité, gestion de
service vélo, animation, sensibilisation et impulsion de dynamiques innovantes en matiere de mobilité.

Lieu : Poste basé a Albertville (73) principalement et Chambéry

Dans le cadre de la mission mobilité des jeunes, U'Agence recrute un(e) chargéle) de projet pour mettre en
ceuvre et animer des Plans de Mobilité Scolaire.

Au sein de l'équipe « Mobilité des jeunes » composée de 5 salariés, vous évoluerez sous la responsabilité
du responsable de la mission en lien étroit avec les équipes territoriales des secteurs d’intervention.

% Sur le Territoire d’Arlysere (70%)

1. Réalisation de Plans de Déplacement d’Etablissements scolaires auprés d'écoles primaires (PDES):
e Coordination avec les acteurs (Collectivités locales, établissements scolaires, associations...]
e Diagnostic mobilité : enquétes, accessibilité, cartographie (Qgis)
e Elaboration de Plans d’actions concertés
e Présentation de documents de synthéses et animation de réunions de concertation
e Animations /sensibilisation des éléves et des familles
e Mise ceuvre des actions priorisées
e Reporting et suivi des indicateurs
e Conception d’outils méthodologique

2. Interventions pédagogiques et organisation d’événementiel auprés de colléges :
e Coordination des animations avec les équipes pédagogiques

Interventions pédagogiques en classe

e Organisation d’un événementiel sur la mobilité

Reporting et bilan

< Sur les autres territoires de Savoie et Haute Savoie (30%]
1. Réalisation de diagnostic mobilité (enquétes, cartographie) dans le cadre de PDES et conception
d’outils méthodologiques
2. Animations sur la mobilité

Plus ponctuellement, des missions pourront étre réalisées aupres d’autres publics.

Profil recherche :
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- Formation Bac + 3 minimum

- Aptitude a la gestion de projet et a l'animation

- Maitrise des outils informatiques : pack office, internet, logiciel de cartographie (QGIS)
- Sens du contact et fort aisance relationnelle,

- intérét pour le travail en équipe

- réactif, organisé, rigoureux et autonome

- intérét pour la mobilité durable, mobilité partagée (covoiturage, vélo...)

Rémunération :

CDD 12 mois, a partir de début janvier 2022

Temps complet 35h/semaine

Positionnement grille salariale SYNTEC : 2.2 - coefficient 330 soit 1850 € brut

Travail occasionnel le week-end et en soirée

Forfait mobilité durable + tickets restaurant + mutuelle + participation a 50% des frais de déplacements
domicile-travail

Envoyer CV et lettre de motivation avant le 30/11/2021

Contact : gwenael.dodier@agence-ecomobilite.fr / 04 79 70 71 52 (standard)
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