305 rue du Bertillet 73 000 CHAMBERY
04-79-96-13-49
accueilchambery@accorderie.fr

RECHERCHE UN JEUNE EN SERVICE CIVIQUE

A partir du 1¥ mars et pour 8 mois

Tu souhaites découvrir une association originale qui permet de mettre en lien les habitants pour
échanger des services sans argent ? Bienvenue a 'Accorderie | Chez nous, la monnaie, c'est le
temps ! Nous cherchons un volontaire pour venir dynamiser notre équipe et nos projets.

Objectif citoyen

Créer du lien entre différents publics, encourager les habitants a mettre leurs compétences au
service de tous. Lutte contre l'isolement et mise en place d'un cercle vertueux d'entraide.

Actions au quotidien

o Participer a la dynamisation de l'accueil des habitants

o Relayer la vie de I'association dans la Newsletter hebdomadaire

« FElaborer un moyen de communication a destination des accordeurs « non connectés » (téléphone
arabe, café « quoi de neuf ? »...).

o Participer a la vie de I'association : organisation de moments conviviaux et temps forts notamment
(Assemblée Générale, animations festives, etc.).

e Promouvoir I'association aupres de différents publics: stands sur le marché, café des habitants,
jardinage...)

LLa mission pourra évoluer en fonction de tes envies et de tes idées.

Formations obligatoires

Pendant sa mission, le volontaire bénéficie de la formation certifiante PSC1 pour acquérir les gestes de
premiers secours et d'une formation civique et citoyenne (contenu et format variables selon 'organisme
d'accueil : conférence, débat...). Ces deux formations doivent obligatoirement étre organisées par
l'organisme d'accueil et réalisées pendant la période d'engagement en Service Civique.

Tutorat et accompagnement

Le volontaire est également accompagné par un tuteur référent au sein de l'organisme d'accueil pour mener
a bien sa mission. Le tuteur aide également le volontaire a rélféchir a son projet d'avenir a l'issue de son
Service Civique et réalise son bilan nominatif.

Capaciteé d'initiative

Le volontaire en Service Civique peut-étre force de proposition et faire évoluer le contenu de sa mission.



