L .
manins LES AMANINS RECRUTENT
el | ANIMATEUR NATURE & COORDINATEUR DE SEJOURS H/F

STRUCTURE

Les Amanins est un centre agroécologique, qui est a la fois : une ferme en polyculture-élevage, une école primaire
axée sur la pédagogie de la coopération, et un centre de séjour, qui a pour vocation la transmission envers plusieurs
publics : animations jeunesses a la journée, classes découvertes, séjours familles, stages, formations, séminaires.
Raison d’étre du projet : « Quelle planéte laisserons-nous a nos enfants ? Quels enfants laisserons-nous a notre
planete ? ». Pour répondre a cette double question, notre équipe engagée accueille et transmet les fruits de ses
expérimentations autour de la transition, de la sobriété heureuse et de la coopération. Les Amanins, lieu d’activités
inspirant, a pour vocation de co-construire avec des partenaires un avenir commun ou I’humain et la nature se
retrouvent, et d’essaimer sur son territoire et le plus largement possible.

Au sein de notre gouvernance partagée, vous en ferez partie du « Cercle Animation ». Il est actuellement composé
de : 1 coordinatrice permanente, et de 3 animateur.trice.s saisonnier.ere.s présents entre mars a septembre : 1 CDD
(qui correspond a cette offre d’emploi, et qui évoluera vers un CDI), et 2 volontaires en Service Civique.

MISSIONS
SEJOURS FAMILLES & STAGES ADULTES
e Animation : Accueillir le public, animer des ateliers enfants ou parents/enfants (400h /an)
e Coordination : (120h / an)

- Avant : établir les programmes des séjours familles et stages sur I'année, en organisant la présence des
intervenants : internes de I'équipe Amanins, ou externes pour des évenements

- Pendant : faire du lien entre I'équipe animation, les séjournants, et I'équipe des Amanins
- dynamiser les activités que les séjournants peuvent faire : en autonomie, a I'extérieur, ou s'animer entre eux
- Apres : rédiger les bilans, suivre les actions et pistes d’améliorations

CLASSES DECOUVERTES & ANIMATIONS JEUNES (400 h / an)
e Animation : accueillir le public, animer lors des classes découvertes en séjour, et des animations a la journée

e Co-coordination, en lien avec la coordinatrice des classes découvertes : faire du lien entre I'équipe animation,
les enseignants, et les intervenants de I'équipe des Amanins

AUTRES GROUPES ADULTES (60h / an)
¢ Animation : animer certains ateliers et visites des Amanins pour d’autres groupes (formations, séminaires...)

COORDINATION DES BENEVOLES (180 h / an)

Nous organisons 2 événements : « De ferme en ferme » (chaque année en avril), et la « Féte des Amanins » (1 an sur
2, en juin), pour lesquels nous accueillons environ 50 bénévoles par événement.

e Coordination :
- Avant : lien par mail avec les bénévoles, et organiser le planning en fonction de leur disponibilités et envies
- Pendant : briefer les bénévoles, s’assurer que chacun est sur la bonne mission
- Apres : rédiger le bilan, et faire le suivi des actions et pistes d'amélioration

TRANSVERSAL & VIE DU COLLECTIF (240h / an)
e Co-former et co-encadrer I'équipe d’animation composée de 2 Services Civiques Volontaires

e Proposer des animations adaptées et innovantes, et accompagner les Services Civiques dans leur réalisation
e Gérer le jardin pédagogique avec I'aide des Services Civiques, et les conseils des maraichers
e Participer aux réunions d’équipe



PROFIL RECHERCHE

FORMATION DEMANDEE

Formation professionnelle en éducation a I’environnement (BTS GPN, BPJEPS EEDD...)
Formation en coordination de projets et/ou direction de séjours (DEJEPS, BAFD, UCC direction...) serait un plus

COMPETENCES RECQUISES (savoirs et savoirs-faire)

LES INDISPENSABLES

Expérience solide en I’éducation a 'environnement : 3 ans minimum en tant que professionnel.le
Connaissances naturaliste solides (faune, flore, milieux et habitats...)

Expérience en coordination de projets ou en direction de séjour vacances

Expérience en gestion et accompagnement d’une équipe d’animation

Expérience en jardinage bio ou gestion d'un jardin pédagogique

Maitrise et aisance avec les outils informatiques de base

LES PLUS

Animations sur I'écologie pratique (énergies renouvelables, compostage, éco-construction...)
Animations autour de la ferme (animaux d’élevage, agriculture biologique, alimentation...)
Animations et intérét pour la pédagogie de la coopération (jeux coopératifs, communication non violente...)

CAPACITES (savoirs-étre)

Postures adaptées aux différents publics : enfants, adolescentes, adultes, familles, grand public...
Capacité d’encadrement de I'équipe animation

Aisance relationnelle, bienveillance, capacité d'écoute et de remise en question

Intérét pour le travail en équipe et la gouvernance partagée

Facilité organisationnelle, capacité d’anticipation

Esprit d’initiatives, étre force de proposition pour créer de nouvelles animations et des séjours innovants
Autonomie, dynamisme et réactivité

MODALITES

CONDITIONS DU POSTE

Temps de travail : 26h par semaine, annualisées (travail en soirée et en week-end occasionnellement).
CDD saisonnier et annualisé, qui évoluera vers un CDI (environ 30h par semaine)

Horaires : vous ne gérerez la vie quotidienne, les horaires seront donc essentiellement en journée. Travail en
soirée occasionnellement, et en week-end régulierement (événements, stages, séjours familles été...).

Lieu : Les Amanins — 26400 LA ROCHE SUR GRANE
Rémunération : 12€/heure (soit 1186 € net/mois environ)

Avantages : mutuelle entreprise ; repas pris en charge par la structure si travail journée entiére ; logement en
dépannage possible pour 1 mois maximum (tarif préférentiel).

Période : CDD a partir du lundi 11 avril si possible, jusqu’au 16 décembre 2022 (environ 8 mois). Période d’essai
de 15 jours renouvelable.

RECRUTEMENT

Date limite de candidature : mardi 15 mars soir
Entretiens d’embauche : entre le 21 mars et le ler avril

Candidature a adresser a Anna Roché, par mail : classe.decouverte@lesamanins.com
Ou par courrier : Anna Roché - Association Les Amanins - 1324 Route de Crest - 26400 LA-ROCHE-SUR-GRANE




