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B o0\ E DE LYON La FOL69 recrute un-e déléegué-e general-e_
CDI - Prise de poste le 15 mai
Vous étes...

Vous disposez d’'une compétence senior en matiere de management, de direction financiére,
de développement stratégique d’'une structure, d’animation de partenariats, de capacité a
représenter politiquement et techniquement le conseil d’administration auprés des partenaires
de la FOL 69, fédération départementale de la Ligue de I'enseignement.

Vous partagez les valeurs de I'éducation populaire et vous souhaitez rejoindre la Ligue de
'enseignement et son réseau de fédérations départementales et d’associations locales ?

Le profil de poste que nous ouvrons...

Le-la DG travaille sous la responsabilité du Président et du Conseil d’administration, ou il-elle
dispose d’une voix consultative. Il — elle est responsable de la mise en ceuvre du projet fédéral,
en cohérence avec le projet éducatif de la Ligue de I'enseignement.

ll-elle travaille en binbme avec un délégué général adjoint. Il — elle garantit par son action la
qualité du fonctionnement, le développement et I'intégrité de I'association dans le respect des
valeurs fondatrices et des orientations définies par le Conseil d’Administration

En étroit binbme avec le délégué général adjoint, il-elle aura en charge :
- Impulser et animer le projet associatif, sous la responsabilité du conseil
d’administration (développement, qualité, organisation)
- Participer activement aux instances régionales et nationales de la Ligue de
I'enseignement
- Représenter I'association auprés des partenaires (réseaux associatifs, Etat,
collectivités locales, ...)
- Mettre en ceuvre les axes stratégiques de la fédération par I'impulsion de nouveaux
projets et le développement de nouveaux services
- Coordonner l'activité de la fédération et en assurer le suivi a travers les outils de
gestion (quantitatifs et qualitatifs) pour rendre lisible l'activité de I'association et
favoriser la prise de décision
- Garantir la sécurité des activités dans le cadre du centre de vacances et des accueils
de loisirs
- Accompagner la gestion des ressources humaines (45 ETP) dans le respect des
dispositions légales, réglementaires et conventionnelles et garantir les conditions d’un
dialogue social constructif
- Assurer le management des équipes en fédérant, motivant et accompagnant la
montée en compétences des collaborateurs
- Définir la stratégie financiére et budgétaire (budget de 4,5 M€), suivre I'exécution du
budget et la cléture en lien direct avec I'expert-comptable et le commissaire aux
comptes.

Poste de cadre — Indice 500 de la convention collective de I'animation, avec prise en compte
de I'expérience professionnelle.
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Candidature & envoyer : avant le 28 mars 2022 - a l'attention de Sylvie Rivol, déléguée
générale - a I'adresse mail suivante srivol@laligue69.org
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