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Offre d'emploi : Responsable d'exploitation H/F 
ENVIE Drôme-Ardèche – Site de Montélimar 

 
Caractéristiques du poste :  

- Lieu de travail : Envie Drôme-Ardèche, 10 rue André Malraux, 26 200 MONTELIMAR 
- Type de contrat : CDD de 6 mois (remplacement congé maternité) 
- Durée hebdomadaire : Temps plein 
- Statut cadre : Salaire selon profil 
- Poste à pourvoir à compter de mi-avril / fin avril 2022 
 

L’entreprise : 
ENVIE Drôme-Ardèche est une structure de l’économie sociale et solidaire récemment créée par les structures 
locales ANCRE, AXED et ECATE. Elle appartient au réseau national ENVIE et a pour vocation d’accompagner des 
demandeurs d’emploi vers un emploi durable en leur proposant un travail et une formation dans les domaines 
de la collecte, rénovation et vente d’appareils électroménagers d'occasion. 
 
Vos missions, en quelques lignes :  
Rattaché(e) au Directeur, vous avez la responsabilité du site d’exploitation de Montélimar []. Vous encadrez une 
équipe de 12 salariés : 1 chef d’équipe, 1 technicien SAV et 10 agents en parcours d’insertion (agents de 
production, logisticiens et vendeurs). Vous assumez l’ensemble des relations clients et fournisseurs nécessaires 
à la bonne gestion de l’activité. Vous êtes responsable de la collecte des données administratives, comptables et 
financières pour assurer la gestion de l’activité. Vous coordonnez le recrutement et le suivi des salariés en 
parcours d’insertion avec la chargée d’insertion professionnelle (personnel externe) et le chef d’équipe.  
 
Vous aurez particulièrement à :  
                - Aménager le magasin attenant au site de production et gérer son lancement 
- Superviser la production en lien avec le chef d’équipe (qualité/productivité/sécurité) 
- Coordonner l’approvisionnement du gisement avec l’éco-organisme et les distributeurs 
- Représenter l’association auprès du réseau national ENVIE et du Conseil d'Administration 
- Observer le bon déroulement des parcours d'insertion : projet pro, formations, dvpt des compétences 
- Maintenir et développer les liens avec l'ensemble des partenaires 
 
Vous vous reconnaissez ci-dessous ?  
Vous avez bénéficié d’une formation supérieure et vous avez une expérience significative d’encadrement de 
projet et d’équipe. Vous êtes en capacité de tenir des objectifs de production.  
 
Organisé(e) et rigoureux (se), vous savez déterminer vos priorités et être force de proposition. Votre leadership 
et votre sens du travail en équipe sont reconnus. Vos valeurs vous amènent naturellement à vouloir rejoindre 
un acteur de l’économie circulaire et de l’insertion.  

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation avant le vendredi 25 mars 2022 à : 
christian.acloque@envie.org 


