
 
  Groupement des Epiceries Sociales et    ROME : N1103 

           Solidaires  en  Rhône-Alpes - Auvergne       

   41 avenue de la République 

  69200 Vénissieux 

 

OFFRE D’EMPLOI AGENT.E MAGASIGNIER.E 
 

 

PRESENTATION DE LA STRUCTURE 

Le GESRA (Groupement des épiceries sociales et solidaires en Rhône Alpes Auvergne) est une 

association de loi 1901 reconnue d’intérêt général qui a pour vocation la mutualisation des moyens et 

des actions au service des 50 épiceries sociales et solidaires membres en Région Auvergne-Rhône-

Alpes. Créé en 2004, le GESRA est un acteur clef de l'aide alimentaire, qui s’appuie sur les valeurs de 

l'économie sociale et solidaire. 

Les épiceries sociales et solidaires sont une nouvelle voie à la croisée de l’aide alimentaire, de la 

consommation responsable et de l’éducation populaire. Elles s’adressent à des personnes en difficulté 

en leur permettant d’accéder à des produits de qualité, à moindre coût et si possible issus de circuits 

courts et éthiquement responsables. 

 

PRESENTATION DU POSTE 

Dans le cadre de son changement d’échelle et en cohérence avec ses valeurs, le GESRA souhaite 

consolider sa mission d’approvisionnement des épiceries sociales et solidaires adhérentes. 

 

Afin d’accompagner la montée en charge de l’activité de notre plateforme logistique basée au sud de 

Lyon, un poste d’agent.e magasinier.e est à pourvoir.  

 

Ainsi, rattaché.e à la responsable logistique du GESRA, votre fonction sera d’assurer tout ou partie de 

la réception, du stockage, de la préparation et de la distribution des marchandises selon les procédures 

de qualité, les règles d'hygiène et sécurité et les impératifs de délais. Vous serez amené.e.s à utiliser 

différents outils de manutention (transpalette, chariots élévateurs…) pour lequel une formation sera 

dispensée si nécessaire. 

 

DETAIL DES MISSIONS 

• Réception des marchandises  

Décharger les marchandises, les trier et vérifier les quantités et la conformité générale de la livraison 

en fonction des documents de suivi des commandes et en fonction des normes de qualité. 

 

• Stockage des produits et marchandises  

Trier, conditionner et ranger les marchandises réceptionnées, 

Tenir à jour l'état du stock notamment en réalisant des inventaires,  

Assurer et gérer le flux des marchandises au sein l’entrepôt. 

Assurer la bonne tenue de l’entrepôt 

 

• Distribution des marchandises 

Préparer les commandes des épiceries, assurer l'emballage, la constitution de lots et le chargement 

des colis, 

Assurer les bonnes conditions d’enlèvement des produits lors de la venue d’épiceries, 

Renseignement des supports de suivi de commande, saisie des bons de commande, 

Aménagement et rangement de la zone de travail. 

 

• relation avec les épiceries 

Assurer l’accueil et l’appui aux bénévoles venant chercher la marchandise pour leur épicerie sociale et 

solidaire ainsi qu’aux livreurs 



 

Perspectives d’évolution : le GESRA prévoit de déployer une activité de livraison aux épiceries 

adhérentes au cours de l’année. Le poste est donc amené à évoluer vers une fonction de chauffeur-

magasinier sur une partie du temps de travail (formation assurée si nécessaire). Des déplacements 

seront à prévoir à l’échelle de la Région. 

 

Comme chaque salarié, dans le cadre d’un fonctionnement horizontal, l’agent magasinier participera 

également à la vie de l’association (CA, AG, Commissions) et devra assurer un lien privilégié avec les 

bénévoles et salariés des épiceries. 

 

COMPETENCES 

• Règles de consignes et de sécurité 

• Gestes et postures de manutention 

• Précision et rigueur 

• Organisation et sens de l'anticipation 

• Sens du travail en équipe 

• Sens du service et du contact 
 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Contrat : Contrat à durée déterminée 6 mois. Evolution possible vers un CDI 

Temps de travail : temps partiel à 80%. Evolution possible vers un temps plein 

Statut : Non cadre. 

Poste basé à Vénissieux (Rhône). 

Permis de conduire souhaitable 

Rémunération : 1347.48 € brut, mutuelle – 255 points (convention collective ECLAT) 

Date de prise de fonction : 1er septembre 2022. 

Les entretiens de recrutement auront lieu à Vénissieux (Rhône). 

 
Dans le cadre du dispositif  "Emplois francs", à compétences égales, priorité aux candidatures des 

demandeurs d’emploi qui résident dans un quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV). 

 

Pour candidater : Envoyer CV et lettre de motivation (sous la forme NOM_PRENOM-CV.pdf et 

NOM_PRENOM-LM.pdf) sous l’intitulé « magasinier » à l’attention de Mme La Présidente avant le 

22/08/2022 par mail : recrutement@gesra.org 

 


