
 Stage « Assistant communication – Community manager  

du projet la Drôme de Ferme en Ferme 
 

 

Contexte  
 

De Ferme en Ferme® est un événement national de portes-ouvertes de fermes qui se déroule chaque année 
le dernier week-end d'avril. Pendant 2 jours, environ 70 fermes du département de la Drôme accueillent 
gratuitement les visiteurs pour leur faire découvrir leur métier et leurs productions au travers de visites 
guidées, d'animations, dégustations. L'objectif de l’événement est de permettre la rencontre entre 

producteurs et consommateurs afin de sensibiliser le public à une alimentation et une agriculture durables, 
valoriser le métier d’agriculteur et la vente directe. En 2023, l’événement fêtera ses 30 ans. Des animations 

spéciales seront proposées aux agriculteurs participants et au grand public pour célébrer cet anniversaire. 
 

Vous êtes allé à de ferme en ferme quand vous étiez plus jeune ? Ou vous avez une sensibilité pour le monde 
agricole ? Vous êtes un pro des réels, stories, vidéos ?  

Alors rejoignez l’équipe du CIVAM de la Drôme, association organisatrice de ce super événement !  Nous 
recherchons un stagiaire qui nous assistera dans la communication, particulièrement sur les réseaux sociaux. 

 

Missions proposées 
 

La personne assistera l’équipe salariée dans la préparation de l'opération La Drôme de Ferme en Ferme. Tout 

particulièrement, il-elle sera chargé-e de l’appui à la communication numérique de l’évènement : 
 

Création d’une stratégie de contenu sur les réseaux sociaux (Facebook, Instagram, Youtube) (35 jours) 

- Création de contenus rédactionnels et graphiques pour les réseaux sociaux  

- Planifications des publications (Calendrier social media) et animation des réseaux de l’association 
- Veille sur les actualités en lien avec l’opération, partage, diffusion 

 

+ Selon les compétences du stagiaire :  

- Réalisation de projets vidéos (interviews, réels)  
- Animation d’une formation à destination des agriculteurs volontaires pour les aider à promouvoir 

collectivement l’événement (travail sur l’identification, le hashtag, les réels, etc.) 

 
Mise à jour et animation du site internet defermeenferme.com (5 jours) 

- Vérification des coordonnées, de la géolocalisation des fermes, mise à jour des textes descriptifs 

- Création régulière d’actualités  

- Mise à jour des partenariats et des sponsors locaux 
 

Appui sur toutes les autres actions de communication (15 jours) 
- Création des cartes par circuit (mise en page, impression en interne et plastification) 

- Communication sur la restauration sur les fermes 
- Soutien aux animatrices sur l’ensemble des actions de communication (partenariats radio, gestion 

des goodies, etc.), aide à la distribution des outils de communication aux agriculteurs. 

- Soutien pour la mise en place d’animations spéciales anniversaire des 30 ans 

 

NB : le nombre de jours affectés à chaque mission est donné à titre indicatif. 
 

 

Profil attendu 

 
Compétences en stratégie digitale et réseaux sociaux (SMO) 

Compétences en vidéo, PAO et/ou CANVA 

Compétences en communication  

Bon sens du contact, goût pour communiquer 

Bonnes capacités rédactionnelles et de syntaxe 
 

Un plus : sensibilité au monde agricole, au métier d’agriculteur, connaissance du paysage agricole drômois 

 



 

 

Conditions du stage 

 

Le-la stagiaire disposera d'un poste de travail au siège du CIVAM 26 (17 chemin de Bel Air 26120 MALISSARD) et 

pourra être amené à se déplacer dans l'ensemble du département. 

Le-la stagiaire sera encadré-e par l’animatrice en charge de la communication de La Drôme de Ferme en 
Ferme.  

 

• Mission de 30h à 35h/semaine, démarrage souhaité en janvier (adaptable selon) 

• Durée de 4 à 6 mois à définir avec le stagiaire 

• Indemnités selon la réglementation en vigueur et remboursement des déplacements 
• Permis B et véhicule souhaité 

• Télétravail envisageable, à définir avec l’équipe salariée 

• Présence souhaitée le 31 mars 2023 (journée-rencontre anniversaire) et le 29 avril 2023 (de Ferme en Ferme) 

 

Candidatures :  
• Adressez votre CV et lettre de motivation à l’attention du conseil d’administration du CIVAM de la Drôme par 

mail à l’adresse suivante : accueil.civam26@gmail.com  

• Date limite de candidature : 02 novembre 2022.  
 

Plus d’infos :  

https://www.civam.org/civamdrome 

www.defermeenferme.com 
Sur Facebook et Instagram : @civamdrome 

 

 

https://www.civam.org/civamdrome
http://www.defermeenferme.com/

