


Date limite pour postuler : Lundi 27 février 2023

Début de mission souhaité : Lundi 6 mars 2023

=> POUR POSTULER : répondre depuis le site de l’Agence du Service Civique, sur ce lien

L’ASSOCIATION “LES CITOYEN·NE·S POUR LE
RENOUVELLEMENT DE LA DÉMOCRATIE" (LES CRD) A
CONSTATÉ QUE

1. Les décisions ne sont pas à la hauteur des enjeux de notre temps (écologiques, sociaux,
économiques), La transition démocratique permettra les autres transitions ;

2. La majorité des français·e·s sont déçu·e·s ou très déçu·e·s du fonctionnement de notre
démocratie ;

3. Les mouvements sociaux sont de plus en plus importants, engendrant un risque de dérive vers
un état policier, situation qui va s’aggraver avec les tensions économiques à venir, il y a
urgence.

Nous avons donc :

● Analysé longuement les causes à l'origine de ces constats,
● Imaginé une solution désirable, pragmatique et apartisane pour renouveler notre démocratie

: les  conventions citoyennes CRD.
● Pris pour mission de rendre cette solution robuste et de la diffuser. Dans le but de participer

à la transition vers une démocratie plus directe, continue et socio-économiquement plus
efficace.  (pour être informé-e en adhérant c’est gratuit et c’est ici).

● Prouvé que cela marche, avec notamment, une convention citoyenne sur les transitions
écologique, sociale et démocratique à Clermont-Ferrand et une convention sur la participation
citoyenne au sein de Rennes Métropole. Des citoyen.ne.s tiré.e.s au sort, expert.e.s, agent.e.s
et acteurs économiques mobilisé.e.s, consultation numérique grand public, film et 100% de
codécision entre les élu.e.s et les citoyen.ne.s !

● Lancé un projet militant au niveau national, “Les DéCarbonautes” : les travaux de l’Agence
de la Transition Ecologique (ADEME) font ressortir différentes solutions pour tenir les accords
de Paris sur le Climat de manière sociale, avec 2 voies possibles : la limitation (compte
carbone) ou l’incitation (prix). il faut décider démocratiquement quelle voie choisir et
comment la mettre en œuvre. Avec un collectif d’acteurs nous avons décidé d’auto-organiser
au niveau national une convention citoyenne CRD sur ce sujet. Pour en savoir plus cliquez ICI

https://www.service-civique.gouv.fr/trouver-ma-mission/je-mengage-au-service-dune-democratie-qui-nous-ressemble-et-nous-rassemble-1-63e6672ca1767a2a712d6c85
https://lescrd.org/index.php/notre-solution/
http://lescrd.org/index.php/citoyen-rejoignez-nous/
https://docs.google.com/document/d/151Udt3e005zv-DWWV8ltr6IimABdUFTIbJE8mIBHYEQ/edit?pli=1#heading=h.b9sh75mqada4


VOS MISSIONS :

Dans un contexte de développement de l’activité militante de notre association, notamment via le
projet “Les DéCarbonautes”, 2 missions principales vous seront confiées, dimensionnées de manière à
vous laisser la possibilité de proposer d’autres activités de votre propre initiative :

1° DECARBONAUTES - Contribuer au développement du collectif et à la mobilisation des bénévoles

● Rechercher des partenaires (associations, entreprises, collectivités, citoyen.ne.s) pour
soutenir le collectif

● Contribuer à l’organisation et à l’animation d’actions, rencontres, événements pour mobiliser le
réseau de bénévoles

● Aider des bénévoles à prendre leur place et à s’épanouir dans le projet, avec des outils pour
cela : kit d'accueil des bénévoles, formation aux bases du coaching et de l’écoute active,
clarification des attentes de chacun et engagement réciproques.

2° FRESQUE DE LA DEMOCRATIE - sensibiliser les jeunes aux enjeux de la transition démocratique

● Animer des Fresques de la Démocratie auprès de publics jeunes (15-17 ans)
● Contribuer à l’amélioration du jeu (développement de nouveaux scénarios par ex)
● Prendre en charge l’organisation de certains événements (avec le support systématique de

l’équipe) : notamment sur la mobilisation bénévole et la proposition d’ateliers, conférences,
interventions pour permettre la diffusion au grand public

PROFIL RECHERCHÉ :

Nous cherchons surtout une personne avec une grande envie de servir le projet et d'apprendre, toutes
les expériences et niveaux de qualification sont les bienvenus. Être motivé-e par des expériences
d'animation en public est souhaitable.

Dans nos critères de choix, nous nous assurons de la compatibilité avec les valeurs au cœur de notre
projet associatif, et l’intérêt pour notre domaine d’activité (la démocratie participative). Le-a volontaire
devra notamment :

● être ouvert-e d’esprit, volontaire et déterminé-e, respectueux-se et avoir un bon relationnel
● porter les valeurs de la République Française
● être intéressé-e par les enjeux de la démocratie participative et des transitions

https://docs.google.com/document/d/151Udt3e005zv-DWWV8ltr6IimABdUFTIbJE8mIBHYEQ/edit?pli=1#heading=h.b9sh75mqada4


ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL :

LIEU : Autour de Lyon (69)

● Par défaut :
○ en présentiel 2 jours par semaine dans nos locaux aux Grandes Voisines - un tiers-lieu

à Francheville (30 min en bus depuis Lyon)
○ en télétravail 3 jours par semaine

● des déplacements en France sont à prévoir pour participer à des animations de fresques ou
des sessions de conventions citoyennes (fréquence variable, souvent le WE)

TEMPS DE TRAVAIL

● 28 h/semaine : organisation aménageable sur 4 ou 5 jours selon les situations (du lundi au
vendredi)

● si activité pendant les WE : journées récupérées sur la semaine suivante

EQUIPE :

● Permanente (à temps plein)
○ 1 coprésident
○ 1 coordinateur votre tuteur
○ 1 autre volontaire en service civique

● Bénévole
○ Le Conseil d’Administration : 6 membres dont 3 co-présidents et 3 représentantes de

nos partenaires CJD Lyon, Pacte pour la Transition Lyon et Démocratie Ouverte
○ Une 30aine de bénévoles et plus de 100 adhérent-e-s mobilisables ponctuellement ;
○ Plus de 400 personnes suivant notre lettre d’information mensuelle ;


