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étre utile aux autres autant qu'a soi

Unis-Cité recrute un.e Chargé.e de mission recrutement
CDD a temps plein — Poste basé a Saint-Etienne

Référence offre : 2023/CM-42

Association pionniére et spécialisée dans le Service Civique, Unis-Cité accompagne depuis 1995 des jeunes dans la
diversité sur des missions d’intérét général : environnement, culture, éducation, entrepreneuriat social, lutte contre
I’exclusion... Présente en Région Auvergne Rhéne-Alpes depuis 20 ans, notre association organise et promeut le service
volontaire des jeunes afin de contribuer a I'émergence d’une société d’individus responsables et respectueux des
différences. Pour cela, nous proposons aux jeunes de 16 a 25 ans, issus de tous horizons, de consacrer 6 a 8 mois de
leur vie a des actions de solidarité locale.

Dans le cadre d’'un accroissement temporaire d’activité, nous recrutons dés que possible un.e Chargé.e de mission
recrutement en CDD a temps plein. Le poste est basé a Saint-Etienne.

MISSIONS
Sous la responsabilité de la Responsable des antennes Unis-Cité Loire et Haute-Loire, vous assumerez notamment les
missions suivantes :

¥ Mettre en ceuvre les actions d’information et de communication relatives a la campagne de recrutement 2023 des

volontaires de I'antenne : mise a jour des annonces de recrutement, diffusion des annonces sur les sites dédiés,

communication sur les réseaux sociaux, etc.

Contribuer a I'information et la mobilisation des prescripteurs jeunesse sur les territoires de I'antenne

Organiser et participer aux séances d’informations ainsi qu’aux journées de sélection des candidats au Service

Civigue a Unis-Cité.

¥ Mobiliser les salariés et bénévoles de I'antenne, ainsi que les ressources externes pour animer les séances
d’information et réaliser les entretiens des candidats

¥ Assurer le suivi des dossiers de candidatures, de la réception au comité de sélection, et positionner les candidats
sur les journées de sélection.

¥ Créer et mettre a jour les outils de promotion du Service Civique et de mobilisation des jeunes sur les territoires
de I'antenne (pages FaceBook, LinkedlIn, Instagram, affiches, flyers,...)

¥ Contribuer a I'organisation des temps de promotion du service civique sur le territoire de I'antenne ainsi que les
temps forts de fin d’année (Tremplins, cérémonies de cloture, Journée porte ouverte)
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PROFIL

Vous justifiez impérativement d'une expérience réussie de 1 a 2 ans dans les domaines suivants :

- Communication et marketing
- Conduite de projet en multi-partenariats

Vous avez un intérét pour les thématiques sociétales : Solidarité Intergénérationnelle, Handicap, Lutte contre les
discriminations, Environnement et développement durable, Citoyenneté et ESS.

Vous avez par ailleurs déja eu a faire la démonstration de vos capacités d’adaptation, de votre aptitude au travail en
équipe, de qualités relationnelles et organisationnelles, ainsi que de votre capacité a prendre des initiatives.

Prérequis : Utilisation courante des logiciels usuels de bureautique (traitement de texte, tableur), maitrise des outils
collaboratifs et numériques.

CONDITIONS

¥ Poste basé a Saint-Etienne (prévoir des déplacements réguliers dans le département de la Loire et
occasionnels a Lyon)

Contrat a durée déterminée de 5 a 6 mois a temps plein (jusqu’a mi-septembre 2023)

Date de prise de poste : dés que possible

Salaire mensuel de référence : 1842€ bruts- coefficient 270 de la Convention Collective ECLAT + tickets
restaurant
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Merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de Motivation) par courriel a : ucararecrute@uniscite.fr avec la
référence 2023/CM-42 dans I’objet du courriel.
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