
Offre d’emploi CDI 25h/semaine

Encadrant.e pédagogique à l’école démocratique Nikola Tesla

A propos de l'École Nikola Tesla 

L'École Nikola Tesla, première école démocratique de Lyon, est une école privée hors contrat pratiquant la pédagogie

des apprentissages libres et autonomes d'inspiration Sudbury, pour des enfants et adolescent.es de 9 à 19 ans. Elle

repose sur une structure associative de loi 1901, avec une petite équipe encadrante. Les valeurs portées par l’école

sont  celles  d’autonomie,  de  bienveillance,  de  liberté  et  d’un  fonctionnement  démocratique  impliquant  tous  les

membres du collectif. L’épanouissement des enfants est au cœur de sa pédagogie.

Missions 

• accompagner les enfants dans leurs apprentissages, la réalisation de leurs projets et l’acquisition de leur 

autonomie

• garantir aux enfants une présence attentive et à l’écoute et assurer leur suivi au quotidien

• être une personne ressource pour les enfants et leur proposer des activités, sorties, partages de 

connaissances… en s’adaptant à leurs demandes et envies.

• participer aux réunions régulières avec l’équipe pédagogique et avec les familles 

• contribuer à la tenue des différentes instances démocratiques, où sont prises les décisions de l’école

• assurer la sécurité physique et psychologique des enfants et le respect des règles par l’ensemble du collectif

• veiller au bon fonctionnement de la structure en effectuant les tâches de gestion administrative, financière, 

et/ou matérielle nécessaires à ce fonctionnement (à déterminer après répartition au sein de l’équipe). 

Caractéristiques du poste

Contrat : CDI à pourvoir dès le 4 septembre 2023

Horaires : 25h par semaine (dont temps de réunion en équipe et temps de travail à domicile)

Salaire : 1248 euros brut, avant déduction des charges et cotisations ; ouvre droit à la prime d’activité

Mode d’encadrement : fonctionnement horizontal

Lieux de travail : 39 rue du Père Chevrier, Lyon 7e

Avantages : vacances scolaires du secondaire, horaires adaptables, environnement inclusif

Profil recherché 

• partager les valeurs et les principes pédagogiques de l’école

• avoir une expérience de travail auprès des enfants et/ou des adolescent.es, et être en mesure de leur 

proposer du contenu d’activités et des partages de connaissances

• connaître l’âgisme et avoir de la considération et de la bienveillance avec les publics jeunes

• être sensibilisé.e aux discriminations et aux problématiques de harcèlement scolaire et phobie scolaire 

• être capable de travailler et communiquer en équipe et d’être autonome

• savoir assumer des responsabilités administratives

• des bases de connaissances en neuroatypies et en psychologie de l’enfant sont un plus ; une expérience 

associative est un plus 

CV et lettre de motivation à envoyer à ecolenikolatesla@gmail.com jusqu’au 10 juin 2023. Entretiens prévus en juin 
2023. Pour les personnes qui souhaiteraient découvrir l’école avant la prise de poste, il est possible de s’investir 

régulièrement ou ponctuellement en tant que bénévole dès le mois de mai. 


