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La CRESS Auvergne-Rhône-Alpes recrute  

Un-e Chargé-e de mission Sensibilisation et éducation à l’ESS (H/F) 
en CDI à temps partiel (50%) à Lyon  

 
Moins subventionnée que le reste de l’économie, l’Economie Sociale et Solidaire (ESS) constitue un 
levier économique majeur et un facteur d’attractivité en Auvergne-Rhône-Alpes. En rassemblant des 
entreprises qui se fondent sur l’utilité sociale, l’intérêt collectif et la création et le maintien de l’emploi dans les 
territoires plutôt que sur la lucrativité, l’ESS déploie des solutions économiques performantes et durables qui 
replacent le sens du travail au cœur de la production des biens et des services. Un sens au travail recherché par 
7 jeunes sur 10 aujourd’hui.  

Auvergne-Rhône-Alpes est la 1ère région française (hors Ile-de-France) en nombre d’emplois dans l'ESS. 
Par son implantation territoriale, l’ESS produit des biens et services circularisés dans l’économie réelle à partir 
d’emplois pérennes, non délocalisables, représentant 14% de l’emploi privé (environ 294 000 emplois), soit 
+7,2% en 12 ans.  

Mandatées par la loi, les Chambres de l’Économie Sociale et Solidaire assurent en région la représentation, 
la promotion et le développement des associations, coopératives, fondations, mutuelles et sociétés 
commerciales de l’ESS.  
 
Avec ses partenaires publics et privés, la CRESS Auvergne-Rhône-Alpes appuie l'accélération d'une économie 
durable, sociale et solidaire en région AuRA :  
• En soutenant les entreprises et les organisations dans leur création, leur implantation et leur croissance.  
• En fédérant un réseau de structures engagées pour une société plus juste.  
• En visibilisant les forces et les opportunités de l’ESS pour qu’elle prenne une place stratégique dans le 
développement économique de notre société.  
• En créant les interconnexions entre les différents acteurs (structures ESS, collectivités, acteurs publics...).  
• En faisant connaître aux citoyens l’ESS et ses valeurs.  

 
Notre équipe, composée de 18 personnes, est basée à Lyon (siège administratif) et Clermont-Ferrand (siège 
social). 
 

CONTEXTE 

Dans le cadre de sa mission de promotion de l’ESS, la CRESS porte en région la coordination du programme 
national « Mon Entreprise Sociale et Solidaire à l'École » (Mon ESS à l’école), en partenariat avec l'ESPER 
(L’Econome Sociale Partenaire de l’Ecole de la République). Ce programme permet aux élèves des collèges, 
lycées, maisons familiales et MFR de créer ensemble une structure ESS en adoptant ses principes et valeurs. Il 
intervient en accompagnant les équipes éducatives et en mettant à leur disposition des outils pédagogiques 
pour contribuer à la découverte du modèle ESS. Les jeunes apprendront à questionner l'utilité sociale de leur 
projet, à mieux appréhender les ressources de leur territoire et à développer leur pouvoir d'agir. 
 

https://lesper.fr/
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MISSIONS 
 
Dans un contexte de renouvellement de poste, la CRESS recrute en CDI, un-e chargé-e de mission, spécialisé-
e dans la sensibilisation et l’éducation à l’ESS pour assurer les missions de sensibilisation à l’ESS à destination 
des élèves du secondaire et les étudiants. Il/elle exerce ses missions sous la responsabilité du responsable du 
Pôle Promotion Communication et Influence de la CRESS et travaille en lien avec le Pôle Développement 
territorial :  
 
1. Coordination et animation du programme « Mon Entreprise Sociale et Solidaire à l’École »   

- Assurer l’animation, la promotion, la valorisation et le déploiement du programme en lien étroit avec 
l’ESPER, le réseau des CRESS, le rectorat 

- Coordonner le suivi et l’accompagnement des projets (avec chaque établissement, une quinzaine) 
- Préparer et réaliser les interventions en classe  
- Soutenir l’organisation des comités de pilotage et autres temps forts  
- Réaliser le bilan des actions 
- Développer la dimension partenariale, et notamment la prospection de nouveaux partenaires 

financiers 
 

2. Autres missions relevant de la sensibilisation et de l’éducation à l’ESS : Réalisation de supports de 
présentation et de sensibilisation à l’ESS ; Création d’outils pédagogiques et d’animations de sensibilisation  
 

3. Contribution au bon fonctionnement de la vie associative et de l’équipe opérationnelle : Participation 
à la vie associative (AG, …) et ponctuellement aux instances de décision, participation à l’élaboration des 
bilans et rapports en collaboration avec l’équipe, participation aux réunions et séminaires d’équipe, travaux 
collectifs de structuration et temps d’échanges en interne. 

 

PROFIL 
Formation et expérience : 

• Formation Licence ou Master (Bac+3 à Bac+5) : développement local, sciences sociales, sciences 
humaines, sciences économiques, aménagement du territoire… 

• Expérience dans l’émergence, la gestion et la conduite de projets en lien avec la sensibilisation et 
l’éducation à l’ESS 

• Une connaissance de l’ESS, de ses réseaux, ses acteurs et ses enjeux en région serait un plus 
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Qualités recherchées : 

• Bon sens de l’écoute, capacités de communication et de médiation, sens du dialogue et capacité 
d’adaptation et d’ouverture à différents types de publics, notamment auprès des publics scolaires, 
des partenaires institutionnels, des dirigeants d’entreprises 

• Autonomie et capacité d’initiative dans le cadre d’un travail en équipe 
• Être doté d’un très bon sens de l’organisation, savoir gérer les délais et les priorités 
• Accompagnement de projets économiques individuels et collectifs 
• Esprit de synthèse, capacité à reformuler et rédactionnelle 
• Elaboration de budgets prévisionnels, gestion de conventions, rigueur, respect des cadres et 

procédures liés à la gestion de programme public 
• Capacité d’animation de réunions et de prise de parole en public 
• Maîtrise des outils internet, informatique, bureautique 

 

CONDITIONS 
 

• Contrat / Durée : Contrat à durée indéterminé (CDI) à temps partiel (17,5h / semaine) 
• Lieu : Poste rattaché au bureau de Lyon, avec des déplacements fréquents en région  
• Date de prise de poste : dès que possible et fin août au plus tard  
• Permis de conduire : obligatoire 
• Salaire de référence : 12k€ / an (brut) – Groupe D (coefficient 300) + points complémentaires selon 

expérience et suivant modalités de la Convention collective des métiers de l'éducation, de la culture, des 
loisirs et de l'animation agissant pour l'utilité sociale et environnementale, au service des territoires 
(ÉCLAT)  

• Avantages : Mise à disposition d’un ordinateur portable, d’un téléphone portable ; Titres Restaurant ; 
Complémentaire santé et prévoyance ; Télétravail possible en partie ; Prise en charge à 50% de 
l’abonnement transport ; Abonnement offert au service d'autopartage Citiz (France) 

 
 

Envoyer CV et lettre de motivation à l’attention de la Coprésidence de la CRESS  
par mail jusqu’au vendredi 30 juin à midi 

à l’adresse suivante : info@cress-aura.org 
 

Entretiens à partir du 3 juillet  
Prise de poste souhaitée : à partir du 17 juillet ; fin août au plus tard 
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