
Recherche un·e Pédagogue
Prise de poste souhaité le 4 septembre 2023 

(ou au plus vite après cette date)
(Mens – Trièves - Isère)

L’école 1,2,3 Soleil  est  une école alternative  inspirée de la pédagogie  Steiner-Waldorf  et  
pratiquant partiellement l ’école  en forêt.
Elle est  située dans un environnement rural montagnard à Mens,  dans le  Trièves,  en Sud-
Isère  (38).  
Elle accueille  actuellement  deux groupes d’enfants  :  un jardin d’enfants  pour les  3 à 6 ans 
et  une classe élémentaire multi-niveaux pour les  6-11 ans.  

Raison d’être du poste 

• Nous recherchons un.e pédagogue, dit-e, «             Jardinier-ère             »       pour les après-midis au Jardin 
d’enfants  .

 La jardinière ou le jardinier d’enfants de l’après-midi s’occupe d’enfants de 3 à 6 ans.

 Elle/Il est responsable d’un groupe de 17 enfants maximum.

 A l’écoute du groupe et de l’individu, elle/il guide l’enfant dans ses expériences et ses 
apprentissages à travers diverses activités. Elle/il est un repère pour les enfants et offre un 
cadre chaleureux et sécurisant à l’intérieur duquel l’enfant acquiert de l’autonomie.

 Elle/il participe au déploiement du projet d’établissement et à l’actualisation du projet 
pédagogique en accord avec la charte de l’école et en collaboration avec l’équipe pédagogique
et les parents.

 En soutien à la pédagogue principale, elle/il prend en charge certaines tâches administratives 
comme le compte-rendu des réunions pédagogiques, la mise à jour du classeur d'inspection, 
la gestion des feuilles de présences et à l’élaboration et/ou rafraîchissement des différents 
documents administratifs en lien avec les dossiers scolaires des enfants. Elle/il participe à 
certains conseils d'école, ainsi qu'à la préparation des ateliers parents-enfants et aux soirées 
parents-pédagogues. 

 Polyvalent-e et flexible, le/la pédagogue est en capacité de soutenir et remplacer ses 
collègues si besoin. 



Conditions de travail

Le temps de travail suit les principes de la convention collective des écoles privées hors contrat. 
Il comprend des temps de face à face avec les enfants, les temps de préparation et de réunions pédagogiques, et 
les activités annexes comprises dans la définition des heures induites.

• CDD de remplacement du 4 septembre 2023  (ou au plus vite après cette date) au 25 août 
2024, potentiellement renouvelable.

• Nombre d’heures de face à face par semaine hors vacances scolaires  :  16h sur 36 semaines, 
lundi, mardi, jeudi et vendredi de 12h à 16h. 

• Des temps de travail avec l’équipe pédagogique sont planifiés pendant les vacances scolaires, 
les mercredis et parfois en soirée (heures induites). 

• Emploi du temps modulable selon les besoins de l’équipe pédagogique et dans le respect de la 
convention collective. 

• Taux horaire conventionnel [Echelon A _ Niveau 1] : 12,545 € Brut / heure, environ 950 € 
brut/mois hors congés payés et prime de précarité. 

• Possibilité de mettre en place un Contrat Aidé si éligible. 

Les temps avec les enfants se passent en salle mais aussi beaucoup à l’extérieur (balade, jardinage, 
activités de découverte de la nature), périodes 100% en forêt d'avril à novembre quelle que soit la 
météo, dans un espace aménagé de manière adaptée.

Missions au Jardin d’enfants : 

- Travailler en binôme avec la Jardinière principale, et en cohérence avec le projet 
pédagogique du jardin d’enfants.

- Assurer un accueil de qualité des enfants et contribuer à une relation de confiance avec les 
familles.

- Accompagner les moments de restauration des enfants et les temps de sieste.

- Accompagner l’enfant dans ses besoins quotidiens de santé et d’hygiène.

- Porter un cadre sécurisant qui favorise l’autonomie des enfants.

- Veiller à garder l'espace et l’ambiance chaleureuse créés par la pédagogue principale pour 
donner du sens aux activités et favoriser l’imagination des enfants.

- Être à l'écoute des besoins de chaque enfant et les accompagner pour dépasser les difficultés 
et les conflits.

- Participer à certains temps pédagogiques du jardin d'enfants.

- Contribuer à l’éveil du jeune enfant et à son apprentissage de la vie sociale.

- Veiller à garder une dynamique de groupe enrichissante où chacun participe et s’épanouit, et 
qui respecte le rythme personnel de chaque enfant.

- Cultiver la créativité, la curiosité, l'imagination et l'émerveillement des enfants.

- Sensibiliser l’enfant au respect de l’environnement et du vivant.



Qualités relationnelles requises :

- Créativité, dynamisme, patience, fermeté, constance, écoute, bienveillance, disponibilité, 
adaptabilité, flexibilité. 

- Sens de l’organisation, rigueur, capacité à s’auto-évaluer et à travailler en équipe.
- Sensibilité à la protection de l’environnement, de la nature et du vivant.

 Compétences et formations attendues :

- Diplôme équivalent bac+2
- Formation à la pédagogie Steiner-Waldorf
- Expériences professionnelle dans le domaine de la petite enfance
- Expérience dans l’enseignement
- Expérience de la pédagogie par la nature

-----------------------------------

Dépôt des candidatures jusqu’au 20 août 2023 (CV et lettre de motivation)
(Entretiens prévus à partir du 28 août 2023)

  contact@ecole123soleil.org

 ----------------------------------- 

Découvrir l’école : https://www.ecole-steiner-trieves.org/

https://www.ecole-steiner-trieves.org/
mailto:contact@ecole123soleil.org

