
 

 

 

 

1. Mission principale : promotion de la mobilité durable auprès des 4-10 ans (60%) 
Référent(e) mobilité scolaire pour le secteur d’Arlysere, vous réaliserez les missions confiées par l’Agglomération 

d’Arlysere, sous la responsabilité de la coordinatrice du pôle « jeunes » :  

 Coordination du programme Moby (2ème année du programme) : suivi des actions définies dans le cadre des 

plans de mobilité réalisés, animation des groupes de travail et concertation avec les communes  

 Coordination et animation des interventions pédagogiques auprès des écoles primaires  

 Organisation du 2ème challenge mobilité scolaire en octobre : mobilisation des établissements scolaires, 

animations et compilation des résultats 

 Reporting, suivi et bilan pour la collectivité locale 

 

II.   Autres missions : actions de conseil et de sensibilisation auprès de tout public (Plan de Mobilité 

Employeur,  promotion du covoiturage, animations grand public…. ) (20 à 40%) 

Les actions et publics cibles, dépendront des missions confiées par les collectivités membres de la SPL. Il s’agira de :   

 Planifier les projets et animations en lien avec les responsables de pôle concernés et les organiser avec les 

interlocuteurs ciblés (partenaires, publics, etc.) 

 Conduire les animations et mettre en œuvre les projets définis  

 Gérer la logistique, le matériel et les documents nécessaires au bon déroulement de l’animation 

 Reporting, suivi et bilan pour la collectivité locale 

 Participer à la conception des animations et des outils de communication  

 Participer à l’évaluation des actions sur la base d’une méthodologie transmise par les chargés de mission  

 

 

Jusqu’en Décembre 2023, la 2nd mission portera sur la promotion du covoiturage exclusivement, principalement 

sur le territoire d’Arlysere et de Tarentaise. A partir de 2024, les autres missions pourront évoluer tel qu’indiqué 

ci-dessus, ainsi que la répartition du temps de travail entre la mission « public jeunes» et les autres missions. Le 

territoire pourra être étendu également.   
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