
 
 

 

La Régie de Quartier recherche  
 

    Un alternant en comptabilité et gestion (H/F) pour son siège 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Présentation de la Régie de Quartier Grenoble 

La Régie de Quartier de Grenoble est une association implantée dans les quartiers sud (Villeneuve, village 
Olympique et Vigny Musset). Son objectif est de répondre aux besoins exprimés par les habitants en développant 
avec eux et les partenaires du quartier (collectivités, bailleurs…) des services participant à la gestion et 
l’amélioration du cadre de vie. 

Véritable entreprise, la Régie de Quartier créé de la richesse sur le quartier dans une logique de circuit court. 

Projet social, la Régie de Quartier développe des services de proximité, créateurs d’emplois et supports 
d’insertion pour les habitants du quartier. 

Projet politique, la Régie développe des actions créant du lien social et favorisant le «vivre ensemble», dans une 
logique d’innovation et d’expérimentation. 

De par son ancrage territorial, la Régie de Quartier s’assure d’une capacité d’expérimentation et d’une réactivité 
permettant d’être au plus proche des besoins des habitants. 

La Régie de Quartier porte un tiers-lieu appelé la Machinerie. Ce lieu convivial et hybride, permet d’accéder à 
une diversité d’activité manuelles, artistiques, citoyennes, professionnelles, pour favoriser la découverte, 
l’apprentissage par le faire et le partage de compétences entre les usagers.  
 

L’association anime également des jardins partagés au cœur des quartiers sud. 

Localisation du poste : 17 Galerie de l’Arlequin à Grenoble 

Effectif : Environ 70 salariés  

 



 

Alternant en comptabilité et gestion (H/F) pour son siège 

 

 

 

Profil attendu 

Alternance proposée pour un-e étudiant-e entrant en formation BTS, Licence Professionnelle ou DCG en 
septembre 2023.  
  
Compétences attendues :  

− La maîtrise du logiciel de comptabilité EBP serait un plus, 
− Bonne connaissance de l’informatique de gestion et du pack office 
− Maîtriser les techniques de communication orales et écrites, 
− Savoir travailler en équipe, 
− Être bon communicant 

  

 

Conditions de travail 

 

Lieu de travail : 17 Galerie de l’Arlequin Grenoble (quartier de la Villeneuve) 
CDD (durée selon le diplôme visé 1 à 2 ans) 
Rémunération selon les dispositions légales dans le cadre d’une alternance 
Participation mutuelle et transport – CSE – 1% logement 
Poste à pourvoir en septembre 23 
Candidature CV+LM adressés à la direction : par mail avant le 18/08/2023 à : recrutement@regiegrenoble.org 
Entretien de recrutement prévu le : 23/08/23 
 

 

 

L’Alternant-e en comptabilité et gestion intègrera un pôle administratif de 3 personnes (une responsable 

financière, une assistante de direction rh et une secrétaire d’accueil). 

 
En appui et sous l’autorité de la responsable financière, vous aurez en charge les missions et activités suivantes : 

 
Aide et participation aux activités suivantes : 
 

✓ Comptabilité générale : saisie, classement, pointage des comptes… 
✓ Comptabilité analytique, 
✓ Traitements de dossiers fournisseurs, 
✓ Traitement dossiers clients : établissement de devis et factures 

  
Aide et participation à : 
 

✓ La mise en place et tenue d’outils de gestion, 
✓ Travaux sur la dématérialisation des outils, 
✓ Recueil des procédures. 

 

Missions 
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