
 

 
 

RESPONSABLE PROGRAMMATION AUVERGNE RHONE-ALPES 
 

CDD de 9 mois à temps partiel (90%) ou indépendant  

Dès que possible 

Lieu : Lyon ou télétravail complet ou partagé selon le domicile en région AURA 

Déplacements fréquents en journée sur la Métropole de Lyon 

et grandes villes de la Région AURA 
 

Atout Voix, anciennement Bel endroit pour une rencontre, association loi 1901 à but non lucratif 

créée en 2015 et basée à Lyon, connaît une augmentation significative de son activité en région 

AURA. Nous recherchons un.e responsable programmation sur la Région AURA afin de soutenir 

le déploiement de nos programmes pédagogiques à destination des jeunes en difficulté de 11 

à 25 ans. 
 

L'association : 

 

L’apprentissage de l’oral est un enjeu d’égalité des chances et un enjeu de société. Notre 

association conçoit et anime des parcours pédagogiques originaux à destination des jeunes à 

partir de 11 ans dans les Collèges, Lycées, Missions Locales, Ecoles de la 2e Chance afin de 

leur permettre d’améliorer leur aisance orale et leur confiance en eux. 

Elle propose aujourd’hui trois programmes pédagogiques : Raconte-moi un match, l'initiation 

au commentaire de match radio en binôme comme support d'éducation au langage oral, Agora 

Ciné, le cinéma pour apprendre à débattre et parler de société et l’Aventure intérieure, le théâtre 

en mouvement et l’expression artistique pour travailler la dimension physique de la prise de 

parole. 

Pour en savoir plus sur nos actions : https://belendroit.fr/ 

 

Au sein d’une équipe de 3 salariées et d’un réseau d’une vingtaine d’intervenants journalistes 

et comédiens, vous aurez la charge d’une zone d’action définie à votre arrivée.  

Votre mission principale : déployer nos programmes sur ce périmètre en lien avec les acteurs 

de l’éducation (collèges, lycées), de l’insertion (E2C, missions locales), les clubs sportifs (pour 

notre programme Raconte-moi un match) et les financeurs publics et privés territoriaux, en 

mettant en œuvre les moyens nécessaires au bon déroulement des programmes. 

 

Vos missions :   

✗ L’organisation des parcours pédagogiques en lien avec les partenaires opérationnels, 

les intervenants et les partenaires financiers ; 

✗ Le suivi des actions en lien avec les référents des structures et les intervenants ; 

✗ La formation des intervenants à nos méthodes pédagogiques et l’animation ponctuelle 

d’ateliers pédagogiques ; 

https://belendroit.fr/


✗ L’évaluation des parcours pédagogiques et la rédaction de bilans ; 

✗ L’organisation avec les partenaires et les prestataires des événements de regroupement 

et de finalisation des parcours ; 

✗ Les demandes de financements auprès des financeurs publics territoriaux sur votre zone 

d’intervention ; 

✗ Le renouvellement des partenariats opérationnels et financiers et/ou le développement 

de nouveaux partenariats permettant de pérenniser l’action de l’association sur votre 

zone ; 

✗ La représentation de l’association auprès des acteurs territoriaux de votre zone et de 

l’écosystème de l’association ; 

✗ La participation à des projets transverses permettant l’amélioration de nos programmes 

et pratiques. 

 

Profil : 

 

Vous avez à cœur de contribuer à l'intégration des jeunes en difficulté et êtes sensible aux 

questions d'égalité des chances. 

 

Vous disposez d’une expérience de 4 ans minimum en gestion de projets socio -culturels et/ou 

socio-éducatifs et souhaitez poursuivre votre parcours professionnel dans le secteur de 

l’éducation populaire et l’innovation sociale et pédagogique.  

Vous maîtrisez la gestion de la relation partenariale, idéalement auprès de décideurs publics 

ou en gestion de projet impliquant des partenaires externes. Vous avez la capacité d’incarner 

et de défendre un projet associatif auprès d’interlocuteurs variés (établissements scolaires, 

financeurs publics et privés, intervenants).  
 

Une connaissance des enjeux locaux de la politique de la ville et des acteurs du territoire 

(associatifs, éducatifs et institutionnels) est un plus. 

 

Vous êtes enthousiaste, autonome, rigoureux et organisé. Vous avez une excellente maîtrise de 

l’orthographe et de l’expression orale. La polyvalence est indispensable. 

 

Formation : 
 

Bac +4/5, Master métiers de l’enseignement, de l’éducation et de la formation ou Master 

Intervention et développement social, Master management de l’innovation sociale, Master 

conception et gestion de projets socio-culturels. 

 

Contrat en CDD ou indépendant, de 9 mois à temps partiel (90%,) pouvant évoluer vers un CDI 

en fonction des nouveaux programmes développés en 2024. 

Temps de travail : 32h par semaine du lundi au jeudi . 

Lieu : Lyon ou télétravail partiel ou complet selon le domicile. 

Déplacements fréquents en journée sur la Région Auvergne Rhône Alpes.  

Rémunération : coefficient 325 convention collective ECLAT 

50% Mutuelle + 50% du titre de transport  

 

Envoi cv et lettre de motivation à contact@atoutvoix.fr avant le 27 octobre 2023. 

 
 

mailto:contact@atoutvoix.fr

