
Annonce Association Nescens
L’association NESCENS recrute
Un(e) éducateur (trice) en milieu adapté (adolescents de 16 à 20 ans)
[bookmark: _Hlk152838986]L'association NESCENS (https://association-nescens.org/) est née de la volonté d’un parent, accompagné de deux professionnelles de l’éducation et de la scolarisation d’enfants à besoins spécifiques, de créer un lieu unique, innovant, différent où chaque élève trouve sa place, dans un climat serein, propice aux apprentissages scolaires et professionnalisants, quelles que soient ses difficultés liées à son handicap cognitif. 
Nescens est porté par une association loi 1901 à but non lucratif. 

Plusieurs élèves sont âgés de plus de 16 ans, ce qui nécessite un accompagnement spécifique, notamment en insertion professionnelle. Dans ce contexte, l'association Nescens recherche un·e éducateur.trice en milieu adapté qui travaillera particulièrement avec les adolescents de 16 à 20 ans, en lien avec la Directrice de l’établissement.

Profil recherché :
Le candidat disposera de capacités et de compétences dans le domaine de la préparation, de l’insertion et de l’entrainement aux compétences professionnelles pour un groupe d’adolescents de plus de 16 ans en situation de handicap (TND). Le candidat doit également connaître les approches éducatives structurées afin de proposer des activités pensées, construites et adaptées au public.

▪ Vous êtes titulaire d’un bac + 3 ou titulaire d’un diplôme du social avec une connaissance des approches aux pédagogies alternatives et une connaissance du handicap liée aux troubles des apprentissages et troubles cognitifs et une expérience dans l’insertion professionnelle. 

▪ Vous considérez que l’élève est un être doué de compétences et de capacité

▪ Vous souhaitez rejoindre une équipe au service d’adolescents en difficultés pour lesquels
notre point de départ est leurs besoins.

L’éducateur(trice) participe à l’action éducative, à l’animation et à l’organisation de la vie quotidienne de jeunes déficients intellectuels avec ou sans troubles associés. 

Ainsi elle/il :

· Évalue les compétences et progressions des jeunes, construit des projets individuels et de groupe.
· Est force de propositions, d'actions, de soutiens, de supports adaptés au public accompagné.
· Initie et anime des partenariats en vue de l’insertion professionnelle des jeunes.
· Travaille de manière transversale et flexible avec la Directrice et l’équipe pédagogique, co-construit des projets pour les jeunes, mutualise certaines activités. 
· Travaille en étroite collaboration avec les familles, la direction de l’établissement et le Conseil d’Administration de l’Association.
· Est capable de poser un cadre et de gérer un collectif.

Niveau d’étude : BAC +3 ou expériences significatives dans l’insertion de personnes handicapés

Conditions de candidature :
· Envoyer CV et lettre de motivation à l'adresse suivante : sebastien.duvanel@icloud.com 
Informations complémentaires :
· Etablissement : Nescens
· Régime de travail : CDI temps plein 35h sur 4.5jours. Externat et vacances scolaires
· Salaire : Selon expérience
· Localisation : 509 Avenue du 8 Mai 45 69300 Caluire et Cuire
· Date de prise de fonction : Dès que possible
