
Chargé de projet développement associatif

L'Association les Amanins recherche un(e) collaborateur(ice) pour coordonner, avec le conseil
d'administration, le projet de régénération du centre agroécologique des Amanins.

Le centre agroécologique des Amanins rassemble une ferme en polyculture élevage, une école et un
centre d’accueil et de transmission co-porté par une association et une scop.
Référence en France, il existe depuis maintenant 20 ans et se trouve actuellement dans une transition qui
lui demande de réinventer son modèle.
Une étape importante de sa vie qui a motivé son équipe à définir un projet pour les 3 années à venir
2024-2026.
Projet dont les objectifs sont de :

​ capitaliser les savoirs et expériences acquises par le centre des Amanins ces 20 dernières années
​ développer de nouveaux projets d’expérimentations pratiques et scientifiques sur l'agroécologie
​ construire un conseil d'administration qui puisse répondre aux besoins du projet

Le projet des Amanins est un projet stimulant car il permet d'évoluer dans un cadre naturel beau et d'être
en relation avec des publics variés. C'est aussi un projet complexe car il fait coopérer des métiers très
différents.

Vous travaillerez étroitement avec le conseil d'administration de l'association et en lien avec l'équipe de la
Scop. Vous ferez partie de l'équipe associative qui compte 3 personnes.

MISSIONS 

Montage et coordination de projet
Le projet développe trois axes.

=> L'organisation de la capitalisation des expériences et savoirs des Amanins de ces 20 dernières années
​ réaliser des entretiens
​ étude des archives et documents
​ coordination du travail de réflexion et de synthèse
​ accompagnement de prestataires dans la mise en forme des résultats

=> Le développement d'un programme d’expérimentation sur la régénération de l'ensemble du projet
des Amanins incluant :

​ un programme de recherche-action de régénération des terres agricoles et de la forêt des Amanins
autour des enjeux de l'eau (hydrologie régénérative), du sol vivant et l'agro-foresterie. Ce
programme va impliquer des chercheurs académiques, des bureau d'études, des agriculteurs et
des pouvoirs publics.

​ Un programme d'étude sur l'évolution du bâti des Amanins. Il s'agira avec les administrateurs et le
gérant de la SCOP d'animer les réflexions autour de l'évolution du bâti dans un objectif
d'adaptation au changement climatique, de gestion de l'eau et des énergies du lieu. Ce
programme va engager des experts aux côtés de l'équipe des Amanins.

Recherche de financements :
​ Veille et identifications de financements français et européens
​ Choix stratégiques, montage des budgets et écriture de dossier avec les membres du CA
​ Prise de contact avec les financeurs
​ Suivi et gestion des dossiers



PROFIL RECHERCHE 

Expérience professionnelle :

Une expérience de coordination de projet et de recherche de financements si possible en lien à l'écologie
et/ou l'agroécologie.
Expérience de 3 ans souhaitée mais la motivation est toute aussi importante.

Compétences principales :

- Connaissance de l’agroécologie
- Rédaction des dossiers de financements et à les suivre
- Lecture et montage financier – montage de budgets
- Synthèse de documents, d'informations en général
- Capacité de rédaction – bonne maîtrise de l'orthographe
- Connaissance des acteurs locaux, du territoire

Capacités :

- Volonté de travailler en équipe, capacité d’écoute et de remise en question (coopération)
- Intérêt pour le partage d’expérience (animation d’ateliers auprès des séjournants)
- Autonomie dans le travail
- Capacité de prise d'initiative et de patience
- Aptitude à gérer les priorités, à anticiper et à prendre des décisions en cas de difficulté
- Engagement dans le travail et capacité à entreprendre

MODALITÉS 

Recrutement :
Candidature à adresser par voie postale ou par courriel à l’attention de Clément VINCENT à l’adresse
suivante :
Les Amanins – 1324 route de Crest – 26400 LA ROCHE SUR GRANE

Admin@lesamanins.com

Date limite de candidature au 10 janvier 2023
Entretiens de recrutement entre le 15 et le 30 janvier 2024
Prise de poste : février 2024

Conditions du poste :
- Temps de travail = 30 à 35 heures par semaine, inclus en accord collectif d’entreprise avec modulation

horaire.
- Lieu = Les Amanins, 1324 route de crest, 26400 LA ROCHE SUR GRANE
- Possibilité de télétravail à définir
- Type de contrat = CDD de 24 mois, avec période d’essai de 3 mois renouvelable 3 mois
- Rémunération = 13.15€ brut/heure
- Mutuelle collective
- Repas du midi pris en charge au restaurant de la ferme pour les horaires encadrant le créneau 12h-14h
- Possibilité de suivre certaines formations proposées aux Amanins


