
Ardelaine recherche un(e) collaborateur(trice) pour l’atelier de tricotage à Charlieu (42) 

Nous cherchons une personne en formation initiale ou en reconversion dans les métiers du textile pour 
se former en équipe au tricotage auprès de notre tricoteur à Charlieu (42).  

Comme il s’agit d’un savoir-faire qui nécessite un temps d’apprentissage sur plusieurs années, nous 
cherchons une personne souhaitant s’engager sur le long terme. Notre enjeu est de transmettre notre 
savoir-faire à une équipe qui saura fonctionner en complémentarité. 

Vous travaillerez au sein d’une équipe de 5 personnes : 

Jean-Marc est le responsable d’atelier. Il organise et planifie, en lien avec le secteur Mailles, la 

production du tricotage, la maintenance de l’atelier et la gestion de stocks. Ardelaine a pour objectif 

qu’il puisse transmettre son savoir-faire avant de partir en retraite. 

Meriem est responsable qualité, elle gère les prévisionnels de production, les approvisionnements et 

le lien avec les sous-traitants. Elle travaille à l’atelier mailles de Valence, en coopération étroite avec 

l’atelier de Charlieu. 

Céline est en formation interne depuis 1 an. Elle est présente à l’atelier une semaine par mois, le reste 

du temps, commerciale sur notre site de Saint-Pierreville et sur des salons. Elle apprend la production 

tricotage et une partie de la gestion du stock de fil. 

Élise est en formation interne depuis le mois de septembre. Elle est présente à l’atelier une semaine 

par mois, le reste du temps sur notre site de Valence chargée R&D sur la création mailles. Elle apprend 

la programmation tricotage et est en lien avec les sous-traitants.  

Fabien est en apprentissage à l’atelier dans le cadre de sa formation professionnelle depuis le mois 

d’octobre. Il est présent environ 2 semaines par mois. Il est en formation sur toutes les missions 

inhérentes à l’atelier. 

En tant que tricoteur/tricoteuse, vous saurez utiliser des machines à tricoter programmables, tout en 
veillant à leur approvisionnement et entretien. Vous serez capable de créer et de programmer les 
motifs. Vous intégrerez les différentes tâches de gestion de l’atelier. 

Vous avez les capacités pour apprendre la mécanique auprès d’un professionnel. Vous aimez le travail 
manuel et bien fait, vous êtes polyvalent, touche à tout, vous savez vous organiser, être réactif et 
anticiper.  

Pour favoriser les liens entre nos 3 sites de production (Saint-Pierreville, Valence et Charlieu) nous 

souhaitons que vous puissiez travailler une semaine par mois à Saint-Pierreville, sur une mission 

précise à co-construire. 

SMIC horaire + participation aux bénéfices de la SCOP (base salariale commune à tous les 
coopérateurs salariés). 
Temps de travail à définir (minimum 70%). 
 

Pour postuler, envoyez votre CV ET LETTRE DE MOTIVATION par courriel uniquement à rh@ardelaine.fr 
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