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Offre d’emploi           Temps partiel IDE ACT 
Elle/il est chargé/e de la promotion et de l’amélioration de la santé globale des personnes 
hébergées aux ACT en lien avec le médecin coordinateur et l’équipe.  

Missions : 
- Prépare la ou les activités dont elle/il a la charge en lien avec les autres intervenants 

de AIDES et/ou les partenaires impliqués.  
- Réalise les activités dont elle/il a la charge.  
- Participer à la coordination du suivi médical des patients : diagnostic et évaluation 

des patients en relation avec le médecin coordinateur ; observance et exécution des 
prescriptions médicales (suivi des traitements, préparation des semainiers, gestion 
des pharmacies individuelles) ; Développe des actions/ateliers de prévention ;  
Accompagne physiquement les personnes (le cas échéant) à leur différents RDV 
médicaux ;  assure des entretiens collectifs ou individuels et des visites à domicile. 

- Participation à l’élaboration du projet de soin individualisé : participation à 
l’accompagnement des patients dans la vie quotidienne ; participation aux 
procédures d’admission ;  participation aux bilans et différentes synthèses ;  relation 
et partenariat avec l’environnement médical et paramédical ;  assure une action 
d’éducation thérapeutique du patient  

- Participe à la vie de la structure : participe à l’organisation et à l’animation des 
activités collectives (ateliers santé) ; participe aux différentes réunions d’équipe ACT 
ou de synthèse 
 

Rattachement hiérarchique : 
- Elle/il est placé/e hiérarchiquement sous la responsabilité du / de la Responsable 

régional.e 
- Elle/il rend compte de son travail et de l’organisation de celui-ci auprès du / de la 

coordinateur/rice de lieu de mobilisation 

Délégation / autonomie / responsabilités : 
- Autonomie dans ses missions dans le cadre des objectifs de l’action et des 

orientations de AIDES qui s’y appliquent.  
- Travaille en collaboration avec le/la chargé/e de projet et ou le / la coordinateur/rice 

auquel/le il/elle est rattaché/e 
- Travaille en collaboration avec les militants investis dans les actions dont il/elle a la 

charge  
 

Connaissances et profil recherchés : 
- Ouverture d’esprit, en particulier sur les questions liées aux sexualités, au genre, et 

aux usages de drogues 
- Capacités relationnelles et d’écoute active  
- Capacités à travailler en équipe; en réseau (transmission, coordination) et à 

s’intégrer dans le fonctionnement institutionnel 
- Connaissance du secteur sanitaire, social et médicosocial 
- Connaissance des dispositifs d’aide à la personne et d’aide à domicile.  
- Capacité à développer un réseau (Hôpitaux, cabinets d’infirmières, pharmacies…) 
- Capacité à animer des groupes d’échange d’expériences  
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            Merci d’envoyer votre candidature (CV et lettre de motivation) à : 
 Patricia SEMOULIBOUNA, Coordinatrice de lieu de mobilisation psemoulibouna@aides.org et 
Guilaine BLACHE, gblache@aides.org assistante de territoire,  avec en objet du mail « 
Candidature infirmier.e Grenoble »  

 
Date limite des candidatures le 20/04/2024 

 
 

- Expérience dans la lutte contre le sida et/ou la promotion de la santé. 

Conditions d’exercice : 
- Secteur géographique d’affectation : Auvergne-Rhône-Alpes  
- Lieu de mobilisation : Grenoble 
- Type de contrat : CDD – temps partiel – 7/semaine pendant 6 mois hors vacances 

scolaires. Ce contrat peut être renouvelable.  
- Rémunération selon l’accord d’entreprise de AIDES.  
- Mobilité géographique ponctuelle sur le réseau national 
- Complémentaire santé prise en charge à 80%, prévoyance prise en charge à 100%, 

tickets restaurant d’une valeur de 9.60€, remboursement à 50% de l’abonnement de 
transport 
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