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Offre d’emploi - CDI 
 

Délégué.e National SCIC les PTCE Français 
(H/F) 

 
Contexte du recrutement 

 

Après une longue gestation, la SCIC les « PTCE Français » vient tout juste de se constituer. La société se propose 
de réunir les PTCE et leurs partenaires dans une organisation afin d’accélérer les coopérations entre pôles, 
échanger sur des savoir-faire et des expériences, susciter et accompagner la création de nouveaux pôles et 
demain bâtir des outils communs pour renforcer la capacité d’action de chaque PTCE. 
Inventé et mis en œuvre par des acteurs locaux la dynamique « Pôle Territorial de Coopération Économique » (PTCE), existe 
juridiquement depuis la loi du 31 juillet 2014. 

 
Article 9 de la loi relative à l’ESS du 31 juillet 2014 : « Les pôles territoriaux de coopération économique sont constitués 
par le regroupement sur un même territoire d’entreprises de l’économie sociale et solidaire, au sens de l’article 1er de la 
présente loi, qui s’associent à des entreprises, en lien avec des collectivités territoriales et leurs groupements, des centres 
de recherche, des établissements d’enseignement supérieur et de recherche, des organismes de formation ou toute autre 
personne physique ou morale pour mettre en œuvre une stratégie commune et continue de mutualisation, de coopération 
ou de partenariat au service de projets économiques et sociaux innovants, socialement ou technologiquement, et 
porteurs d’un développement local durable. »  

 
 

La SCIC Les PTCE Français, est actuellement composée de plus de 30 membres et parmi eux des PTCE 
historiques, des PTCE émergents, des réseaux d’accompagnement, des centres de recherche et des 
personnes qualifiées. Cette société qui nous ressemble et nous rassemble, s’est créée autour de 4 
grands axes stratégiques : 

 

● un outil entrepreneurial au service de ses sociétaires et de leurs partenaires, 
● un espace opérationnel qui permet le développement des actions solidaires, collaboratives et 

d’entre-aide entre PTCE, 
● une structure ouverte et agile, accessible à toutes les parties prenantes des PTCE et à leurs 

réseaux, 
● une société coopérative pleine et entière, appartenant au secteur de l'ESS et de ses grands 

principes de valeurs et de fonctionnement et d’action. 
 

En tant qu’entreprise de coopération inter-territoires, la SCIC Les PTCE Français cherche ainsi à 
développer et mutualiser des outils financiers et d’activités entre PTCE et autres acteurs de la 
coopération territoriale, notamment : compagnonnage entre pairs, élaboration de programmes de 
R&D, conception et mutualisation d’instruments financiers, mutualisation d’offres de services entre 
membres, etc. 

Les missions principales 

 
Sous la direction du président et du directeur délégué de la société, le.la Délégué.e National est le.la 
premier.ère salarié.e de la société, il.elle intervient dans un spectre large d’activités dans l’objectif 
d’animer et de développer la société autour de 4 grands axes.
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Développement et animation de la société 

 
Vision & stratégie 

✔ Mettre en œuvre et animer la stratégie de développement de la société 

✔ Fédérer les associés autour de la vision et du projet de la SCIC, faire remonter les besoins 

et les attentes afin de les intégrer dans le plan stratégique 

 
Financement et gestion 

✔ Animer la relation avec les partenaires actuels 

✔ Rechercher de nouveaux partenaires pour soutenir le développement 

 
Communication interne et externe 

✔ Organiser la mise à jour des outils de communication interne et externe 

✔ Administrer, faciliter et faire évoluer l’utilisation des outils numériques 

 
Animation territoriale et développement du réseau 

 
Etre au cœur de l’animation du réseau : 

✔ Concevoir, organiser et animer les temps de formation 

✔ Mobiliser les partenaires 

✔ Instaurer et animer des temps d’échanges réguliers 

✔ Faciliter l’organisation de groupes de travail et d’échange 

✔ Structurer la capitalisation des méthodes et outils 

 
 

Compétences 

 
✔ Un goût, un intérêt et un talent pour l’animation 

✔ Des compétences relationnelles qui permettront de tisser des liens en interne et vers les 
partenaires de la SCIC 

✔ Des compétences organisationnelles et de conduite de projets 

✔ Des compétences rédactionnelles 

✔ Une connaissance de l’ESS et de ses partenaires, de l’accompagnement des projets 

✔ Un goût pour la levée de fonds et le déploiement des partenariats 

 

 
Formation / diplômes 

 

Formation BAC + 5 ou équivalent, en gestion, entrepreneuriat, innovation, économie sociale et 
solidaire (ou expérience poussée et réussie dans ces domaines) 

 

Permis B 
 

Conditions et lieu de travail 

✔ Poste basé à Valence dans les locaux de la Fab’T (structure associée au PTCE Archer et à Start-up 
de Territoire).



✔ Contrat de travail à durée indéterminée 

✔ Statut Cadre (base de 35h) 

✔ Prévoir des engagements en soirée et des déplacements en territoires 

✔ Poste basé à Valence, dans les locaux de la Fab’T, déplacements fréquents dans toute la France 

✔ Rémunération selon expérience, 40 à 45K€ brut 

✔ Poste à pourvoir immédiatement 

 

Processus de recrutement 
 

 

Merci d’envoyer votre candidature sur le mail de la société 
: contact@lesptcefrancais.fr 

 
Dans votre candidature, nous vous proposons de nous faire parvenir : 

✔ Un CV, 

✔ Une lettre de motivation, 

✔ Si vous le souhaitez, une vidéo succincte ou un enregistrement avec les points décisifs de votre 

parcours et votre motivation 

✔ Des documents textes que vous avez produit et qui pourraient éclairer votre parcours  
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