SOCIAL

iy OFFRE D’EMPLOI
CDI

INTITULE DU,POSTE RESPONSABLE SECTEUR JEUNES (H-F)

SIATUI

S CENTRE

Arlrmateur-trice resporsaoie de secteur.

STRUCTURE Le Centre Social de Solaure-La Jomayére est un équipement de proximité
agréé par la Caisse d’Allocations Familiales de la Loire, habilité par le
Département dans le cadre des Projets Locaux d’Animation, soutenu par la
Ville de Saint-Etienne et la Direction des Services de 'Education Nationale
de la Loire. Il est un lieu d’accueil pour favoriser la rencontre, promouvoir la
vie sociale et la participation des habitants. C’est une association gérée par
une équipe de bénévoles et de salariés professionnels, ouverte a I'ensemble
des habitants. C’est un lieu d’échanges et de citoyenneté, d’information,
d’animation, de projets et d’initiatives portés par des valeurs de Solidarité,
de Respect et du Vivre Ensemble. Le Centre Social de Solaure-la Jomayére
est adhérent aux Francas de la Loire.

Vous étes responsable de I'élaboration et de la mise en pratique du projet
pédagogique du secteur jeunes (11-18 ans) que vous conduisez avec la
participation de I'équipe dans le cadre du projet centre social de la structure.
Vous avez la gestion des accueils jeunes et travaillerez en lien avec le
référent familles et le secteur enfance.

ORGANIGRAMME Le - laresponsable de secteur jeunes est sous 'autorité hiérarchique du
Directeur du Centre Social de Solaure-La Jomayére

CONDITIONS CDI
D’EXERCICE 35 heures hebdomadaires. Période haute et basse.
Rémunération selon la convention collective ALISFA-
2157€ brut. 1652€ net.
Lieu : Centre Social de Solaure-La Jomayére et a I'extérieur en fonction
des activités.

MISSIONS & Les missions principales de ce poste sont :

ACTIVITES
- En lien avec le projet global du centre social et la direction, vous

réalisez le projet pédagogique en définissant des objectifs et des
moyens techniques, et vous veillez a sa mise en ceuvre avec I'équipe
d’animateurs

- Vous proposez des accueils jeunes et animez (accueils collectifs de
mineurs) sur les temps périscolaires (mercredi et les soirs de
semaine) et extrascolaires (vacances scolaires).

De ce fait, vous pouvez étre mobilisé en soirée et le samedi.

- Vous accompagnez, développez et coordonnez les projets en lien
avec le projet pédagogique et les jeunes. En ce sens, vous étes
amené 3 assurer des présences « hors les murs » sur les quartiers.
Vous développez des actions hors les murs.

- Vous accueillez les jeunes sur leur temps de loisirs, sur les temps
d’accompagnement a la scolarité dans une approche globale et
transversale des questions jeunesse : vie sociale, citoyenneté,



orientation, accés a la culture et aux loisirs...

- Vous participez au bilan et évaluation internes du projet du secteur
jeunes.

- Vousréalisez le suivi, I'’évaluation et la mise en ceuvre des actions.

- Vous étes responsable du suivi administratif et des déclarations
nécessaires auprés des services compétents de votre secteur.

- Vous créez des liens relationnels avec les familles et travaillez en
lien avec le référent familles.

- Vous assurerez la mission de « Promeneur du Net », formation et
réunions partenariales.

- Vous informez et rencontrez les parents sur l'organisation des
activités et des projets

- Vous préparez et diffusez le programme d’activités. Vous prenez en
charge l'inscription et le suivi des dossiers individuels des familles
en assurant des permanences d’accueil.

- Vous travaillez et développez le partenariat avec les acteurs
concernés sur le territoire (a I'échelle locale et de la ville)

- Vous participez et représentez le Centre Social aux réunions au sein
du Collége, aux réunions des Comités Locaux de Prévention (CLP)
et aux réunions de la Fédération des Francas de la Loire avec
d’autres structures du département (LJS).

- Vous articulez votre travail avec les autres secteurs d’activités du
centre social et proposez avec les animateurs d’autres secteurs des
projets transversaux et notamment avec le secteur familles et
enfance.

- Vous étes en capacité de gérer un budget de secteur.

- Vous étes responsable de la sécurité physique et morale des jeunes
et de I'équipe d’animation

- Vous étes responsable des locaux et du matériel

- Vous participez aux actions du Centre Social, aux réunions de
service et aux formations nécessaires.

- Vous participez a I'élaboration du Projet Centre Social lors du
renouvellement

COMPETENCES Diplome : BPJEPS Loisirs Tous Publics- ou autres en lien avec la
ATTENDUES Prévention Spécialisée.
Avoir une expérience de direction de public jeunes.

Connaissance des missions d’un Centre Social

Connaissance des publics jeunes

Connaissances juridiques, administratives, des dispositifs en lien avec son
secteur

Connaissance des partenaires

Aptitude au travail en équipe

Capacité a élaborer et a évaluer un projet, bonne capacité rédactionnelle
Capacité a faire émerger et a accompagner les projets des jeunes

Sens de I'écoute et de I'observation, esprit d’'initiative et de responsabilité,
rigueur et qualités relationnelles

Capacité d’écoute et de maitrise de soi

Capacité de gestion d’équipe

Sens de 'organisation, autonomie

Respect de la confidentialité

Trés bonne maitrise de I'outil informatique (Publisher, Word, Excel, Libre
Office)



CALENDRIER

POUR POSTULER

Prise de poste en septembre 2024.

Date limite de candidature le 28 aolt 2024
Sélection orale.

Lettre de motivation et CV

Centre Social de Solaure-La Jomayére

M. Le Directeur.

7 Rue du Président Mazarick

42100 Saint-Etienne

Ou par mail : direction@cssolaurejomayere.fr



