
 

 

Poste de chargé·e de mission Animation de l’Actionnariat 
Solidaire 

Contrat d’apprentissage en alternance (CREST ou 
MONTREUIL) 

Foncière Terre de Liens – septembre 2024 

 

Depuis 2007, la Foncière et la Fondation Terre de Liens ont acquis 350 fermes sur l’ensemble du 
territoire français grâce à la mobilisation citoyenne. Ces biens permettent de favoriser l’accès à la 
terre et l’installation de projets agricoles innovants et respectueux de la nature et de l’homme 
(agriculture biologique). 

L'intervention de la Foncière Terre de Liens est fondée sur la participation citoyenne à travers la 
mobilisation d’épargne solidaire et la mobilisation de groupes locaux de bénévoles qui 
soutiennent les porteurs de projets et accompagnent le suivi des fermes via les associations 
locales Terre de Liens.  

La Foncière mutualise avec la Fondation Terre de Liens certains services dont le Pôle Relation 
Membres Communication Collecte (sous la direction opérationnelle de la Fondation). 

La Foncière Terre de Liens recrute en contrat d’apprentissage un·e chargé·e de mission animation 
de l’actionnariat solidaire pour mettre en œuvre la stratégie de mobilisation des actionnaires de 
la Foncière Terre de Liens et assurer la communication, la mobilisation et le suivi des 22 000 
actionnaires solidaires et des nouveaux souscripteurs.  

Sous la responsabilité hiérarchique de la codirectrice des ressources de la Foncière et de la 
responsable de l’actionnariat solidaire, le ou la chargé·e de mission animation de l’actionnariat 
solidaire travaillera au sein de l’équipe de la Foncière Terre de Liens (28 salarié·es). 

 

Le ou la Chargé·e de mission animation de l’actionnariat solidaire a pour missions principales : 
 

✓ Animation et mobilisation des actionnaires solidaires  
✓ Communication auprès des actionnaires de la Foncière  
✓ Assister la responsable de l’actionnariat dans le pilotage des assemblées générales (AG) 

de la Foncière 
 
 
 



 

 

Vos missions 
 

 

Communication externe 
 

- S’associer à des événements autour d’événements dans le réseau de la finance solidaire. 
- Participation à la mise à jour des contenus du site web, espace membre…  

 
 

Mobilisation des actionnaires 
 

- Participation au groupe de travail de travail « Actionnariat » de la Foncière. 
- Participation au cadrage et au lancement du projet « ambassadeurs » de la Foncière.  
- Participation au cadrage et au lancement du projet « Accueil des nouveaux actionnaires ». 
- Appui à la production et à la valorisation d’outils de communication auprès de la cible 

actionnaires (vidéos, …).  
- Elaborer et mettre en œuvre une étude qualitative auprès des actionnaires (cahier des 

charges, prestataires éventuels, réalisation et analyse des données). 
- Rédaction de communications à l’attention des actionnaires. 

 
 

Assemblées Générales (AG) 
 

- Appui à la préparation de l’AG (communications spécifiques, préparation de l’animation, 
rapports annuels…). 
 

 

Gestion administrative des souscriptions 
 

- Amélioration de la qualité de la base de données membres (Salesforce) 
 

 

 

 

 



 

 

Profil du chargé de mission 

Qualifications :  
Formation Communication, Economie Sociale et solidaire, Science Po, Commerce  
Niveau Master   
 

Compétences et Appétences 
Esprit de synthèse et compétences rédactionnelles 
Coordination et animation de réflexions collectives 
Compétences en gestion de projet 
Animation de réseau citoyen 
 
Maîtrise des outils bureautiques et connaissances des outils numériques liés à l’animation (type 
base de données Salesforce et outils de mailing) serait un plus 
Aisance avec les statistiques (analyse de résultats d’une étude) 
 
Autonomie et sens de l’organisation  
Capacité d’initiative 
Rigueur, méthodique et organisé 
 
Connaissance du milieu de l’économie sociale et solidaire 
Intérêt pour les problématiques de la gestion collaborative et de prise de décision collective 
Intérêt pour les questions agricoles et environnementales. 
 
Conditions salariales  
Contrat d’apprentissage en alternance (1 à 2ans) 
Rémunération : Selon la grille des rémunérations des contrats en apprentissage 
Formation :  en alternance avec un tuteur, la responsable de l’actionnariat solidaire  
Localisation : poste basé de préférence à Crest (26), ou possibilité d’être basé à Montreuil (93) 
avec des déplacements à prévoir sur Crest 
 

Les avantages salariaux de la Foncière :  + 
Equipe responsabilisée et autonome  
Œuvres sociales, prime mobilité douce (100€/an) 
Mutuelle Klésia Option 3 (pris en charge à 70%) 
 

Poste à pourvoir à partir du mois de septembre-octobre 2024 

Merci d’adresser CV et Lettre de motivation ainsi que les modalités la durée et lieux de votre 
alternance  à recrutement_fonciere@terredeliens.org sous le format suivant :    
 NOM_prénom_CV.pdf   et  NOM_prénom_LM.pdf 
Entretiens prévus au fil des réceptions des candidatures, en visioconférence ou à Valence 
TGV/Montreuil.   

mailto:recrutement_fonciere@terredeliens.org

