
Contrat Alternance / Apprentissage
Animateur.trice Tiers lieu Neyrpic - Saint-Martin-d’Hères

L’association

Association reconnue d'intérêt général, l'Afev agit dans les agglomérations urbaines partout en France
pour créer de la solidarité, en particulier en matière d'éducation. L'Afev est le premier acteur du mentorat
étudiant en France et en Europe. En 30 ans, près de 250 000 enfants et jeunes en fragilité dans leur parcours
scolaire ont été accompagnés par autant d’étudiants bénévoles de l’Afev. Ce programme dont l’utilité sociale
a été maintes fois avérée via des évaluations est maintenant une priorité éducative de l’Etat.

Si l’engagement de la jeunesse vous parle et que vous souhaitez participer à des projets à fort impact au
sein d’une structure engagée contre la lutte des inégalités depuis plus de 30 ans en constant
développement, rejoignez-nous !

Le contexte de la mission

Situé au sein du centre commercial Neyrpic à Saint-Martin-d’Hères, le tiers-lieu jeunesse Neyrpic est un
projet rassemblant une dizaine d’associations à vocation culturelle, éducative, en lien avec l’enseignement
supérieur ou avec la question de l’insertion professionnelle.

Ce lieu d’un peu plus de 300m² ouvrira ses portes début octobre 2024 et est le fruit d’un travail partenarial
mené depuis 2021 avec l’aménageur du site, Apsys.
Il sera composé de 3 grandes typologies d’espaces :

- un espace d’accueil avec cuisine associé à une salle de réunion et des bureaux de coworking
- un espace composé de deux studios radios pour diffusion d’émissions radio et réalisation

d’ateliers d’éducation aux médias et à l’information
- un espace d’activité pour les sessions culturelles de type danse/théâtre/chant.

Pensé comme un véritable trait d’union entre quartiers martinérois / de l’agglomération grenobloise et
monde étudiant, la localisation de ce tiers-lieu - en face du campus universitaire - et son accessibilité - lignes
de tram/bus, pistes cyclables, rocade à proximité - est particulièrement avantageuse.

Différent des autres tiers-lieu déjà ouverts dans la région, ce projet dispose de particularités intéressantes :
gestion partagée entre une dizaine d’associations, localisation dans un centre commercial, espaces
multifonctionnels et amovibles.
Ces éléments en font un projet unique et innovant.
Une programmation riche et diversifiée assurée par la dizaine d’associations impliquées dans le projet
viendra animer le quotidien du tiers-lieu, tant par le biais d’ateliers que d’événements.

Dans ce cadre, la coordination globale du tiers-lieu jeunesse sera assurée par l’Afev. Une coordinatrice du lieu
- salariée de l’Afev - assurera cette fonction d’accueil dans le site, de coordination de la gouvernance, de
gestion partenariale et de facilitation des liens inter-associatifs et entre associations et structures extérieures.
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Pour compléter l’équipe dédiée à l’animation du tiers-lieu, nous recherchons un.e alternant.e / apprenti.e.

Votre mission :

Rattaché.e à la Déléguée Territoriale Métropolitaine et sous la supervision de la coordinatrice du tiers-lieu, les
missions de l’alternant.e/apprenti.e seront les suivantes :

Vie du tiers-lieu Neyrpic

Animation du projet de tiers-lieu
● Conception d’animations dans le cadre des objectifs définis du tiers-lieu.
● Animation des projets et des programmes pédagogiques autour des cinq leviers.
● Accueil et accompagnement des publics dans la découverte et l’appropriation progressive du projet,

notamment l’animation de la vie associative, le partage de compétences et d’expériences.
● Participation aux réunions partenariales.

Activités administratives
● Promotion des activités du tiers-lieu via la rencontre avec les associations et les partenaires

institutionnels.
● Gestion de la vie quotidienne du tiers lieu, pour qu’il soit le plus agréable à vivre.
● Gestion technique et administrative du tiers lieu (règlement intérieur, accès, plannings, disponibilité

des salles, nettoyage du lieu, etc.).
● Élaboration de reportings liés au projet du tiers lieu.

Vie de l’association Afev

Organiser la vie de l’association locale et participer à la vie associative nationale
● Se tenir informé de la vie de l’association (lecture de la note interne, intranet…).
● Participer à des groupes de travail locaux / régionaux / nationaux et à des formations.
● Participer à la logistique pour les temps collectifs.
● Participer et s’impliquer dans les réunions d’équipe du pôle grenoblois de l’Afev

Contribuer à la communication à l’échelle du pôle en lien avec la chargée de communication
● Contribuer aux réseaux sociaux (blog, newsletter…) et à la communication locale.
● Participer à l’organisation des événements.
● Être le relais des campagnes nationales de communication.

Profil recherché

Étudiant.e avec curiosité d’esprit et fortes capacités à proposer et impulser.
● Qualités relationnelles et de concertation
● Sens de l’écoute
● Goût pour le travail de terrain et l’animation
● Autonomie et prise d’initiative
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● Disponibilité

Prise de poste : fin septembre / début octobre 2024.
Contrat : Contrat en alternance
Rythme : 3 semaines en entreprise / 1 semaine école (dans l’idéal)
Rémunération : Selon les dispositions en vigueur
Lieu de travail : Saint-Martin-d’Hères (Métropole de Grenoble)
Avantages : Titres restaurant, CE, Mutuelle
Conditions de recrutement : Merci de nous adresser votre candidature (CV ET LETTRE DE MOTIVATION) via
notre site de recrutement à l’attention de Madame ROBIN Clarisse Directrice des Ressources Humaines
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https://taleez.com/apply/qvokrf
https://taleez.com/apply/alternance-animateur-tiers-lieu-f-h-saint-martin-d-heres-afev

