
 Chargé de mission Mobilité Européenne - Association
A.A.A.M.I

 C.D.D à Temps plein

L’Association pour l’Accompagnement des Actions de Mobilité Internationale est une association Loi 1901. Elle
a pour objet :

- Le développement, l’appui, l’accompagnement et la coordination de toutes actions, initiatives et
échanges liés à la citoyenneté, la solidarité, la promotion culturelle, sociale, professionnelles et la
mobilité au niveau local, national, européen et international ;

- La promotion de la diversité culturelle et la lutte contre les discriminations et l’exclusion via la
coordination de projets autour de ces thématiques et des questions liées à l’éducation non-formelle,
l’échange interculturel et la gestion de crise ;

- L’appui, l’accompagnement et la formation de jeunes et d’adultes comme de toute personne,
physique ou morale, publique ou privée, au niveau local, européen et international.

Sous la responsabilité du Directeur de l’Association pour l’Accompagnement des Actions de Mobilité
Internationale, le.la Chargé.e de mission Mobilité Européenne aura pour mission le développement, la mise
en œuvre et le suivi des projets de volontariat européens et de service civique sur le territoire de l’Isère. La
prise de poste se ferait en février 2025. Un tuilage avec l’actuel Chargé de mission se fera jusqu’à juillet.

Les missions du. de la chargé.e de mission Mobilité Européenne seront les suivantes :

1- Organisation de l'activité, management des volontaires, gestion de projets :
- Suivi des projets et des mobilités des jeunes (sensibilisation, préparation et évaluation des

projets) ;
- Accompagnement et tutorat des jeunes en CES (analyse des besoins et des envies, tutorat et

accompagnement du public à la mise en place du projet, préparation au départ des jeunes, suivi
et gestion de crise, si nécessaire);

2- Information et promotion des programmes de Mobilité et des actions de l’AAAMI :
- Informer le public de l’AAAMI et ses partenaires locaux et européens sur les opportunités de

mobilité (organisation de réunions mensuelles par exemple, animation du réseau…);

- Communiquer autour des dispositifs portés par notre association via nos outils de
communication et notre présence lors d’évènements;



- Mettre en place des interventions (par exemple des permanences) sur le terrain avec les
animateurs et coordinateurs jeunesse afin d’informer un plus grand nombre de jeunes et de
professionnels;

- Permettre la visibilité et promouvoir les projets réalisés par les volontaires sur le territoire.

3- Gestion et développement des partenariats locaux et européens :
- Réalisation de possibles projets multi-partenariaux ;
- Mise en place de projets d'expérimentation sur les thématiques de la lutte contre les

discriminations et la promotion des questions européennes ;
- Recherches de projets à l’étranger, gestion et développement du réseau de partenaires

européens et internationaux.

Ces missions proposées ne sauraient être exhaustives et pourront être modifiées en fonction du programme
pédagogique annuel de l’association. Des déplacements régionaux, nationaux ou exceptionnellement à
l’étranger sont à prévoir. Travail possible en soirée ou le week-end.

- CDD temps plein de 6 mois dans l’optique d’un passage en CDI à l’été 2025
- Prise en charge de la Mutuelle CNM Santé à 50%
- Déplacements professionnels pris en charge par l’association
- Abonnement de transport pris en charge à 50%
- Salaire : SMIC + primes éventuelles

- BAC+2 (ou équivalent en gestion de projet, action sociale, psychologie)
- Expérience en montage de projets et/ou développement local et/ou animation jeunesse
- Une expérience long terme à l’étranger ou dans un environnement international est souhaitable
- Sens de l’écoute, bienveillance, qualités relationnelles et pédagogiques importantes
- Aisance à l’oral pour la prise de parole en public (animation et gestions de groupes, formation

interculturelle) 
- Être force de proposition et dynamique
- Connaissance des publics ayant moins d’opportunités
- Capacité à travailler en équipe et en autonomie
- Bonne maîtrise de l’anglais

Merci d’envoyer votre CV et votre lettre de motivation à l’adresse suivante : audreyperron.aaami@gmail.com
et association.aaami@gmail.com avant le 10/01/2025.
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