Offre d’emploi
Animateur [ Animatrice référent jeunesse
Hors les murs

CENTRE SOCIAL

Recrutement en CDI, titulaire du BPJEPS a minima

Dans le cadre de son action dans le quartier prioritaire Monod-Baratin-Cacard, le Centre Social de Cusset a
Villeurbanne renforce son action d’animation, de présence sociale et de médiation en direction des
adolescents et des jeunes les plus éloignés de ses activités habituelles.

Le poste est cofinancé par la CAF du Rhéne dans le cadre de la Prestation de Service Jeunesse et s’inscrit
pleinement dans un projet associatif trés fortement ancré dans sa dimension « hors les murs ».

Sous la responsabilité du directeur du centre social et en lien étroit avec 'ensemble des équipes intervenant
hors les murs (médiation sociale, animation famille, développement social local, médiation culturelle
notamment), vous contribuerez au développement d’une présence sociale quotidienne, du mardi au
samedi, en direction de ces publics et de leurs familles.

l.1. Vos missions

® Animation et présence sociale en direction des adolescents

Vous aurez en charge de :

- Assurer une présence sociale annuelle auprées d’adolescents et de jeunes agés de 11 a 18 ans et pouvant
aller jusqu’a 25 ans : animation en pieds d’immeuble, accueil jeunes, accompagnement de projets des
jeunes, foot en salle les vendredis soir, accompagnement scolaire des collégiens, lien avec les parents.
Ces interventions ont lieu principalement les mercredi apres-midi, vendredi fin de journée et samedis.

- Enlienavec les établissements scolaires, susciter et accompagner des projets spécifiques des collégiens
et lycéens.

- Durant les périodes de vacances scolaires, animations dans les espaces publics et organisation de
séjours avec les adolescents.

- Coordination de la mise en place des animations enfance (6-10 ans) en période scolaire et durant les
vacances.

- Entretenir et développer le tissu partenarial : services de la ville de Villeurbanne, éducateurs de
prévention, associations et collectifs d’habitants, acteurs socioculturels, etc.

- Enlien avec la direction:

o Recruter et accompagner les animateurs vacataires affectés aux activités hors les murs

o Participer a la recherche de financements, contribuer au montage des dossiers de subventions,
rédiger les bilans (CAF, VVV, Commune,... ).

Effectuer le suivi administratif et budgétaire de vos activités

Ces missions reposent sur les principes suivants :

- Susciter et accompagner des projets collectifs et émancipateurs, faire participer pleinement les jeunes
aux activités proposées en les associant a une démarche de projet, de I'idée a la mise en ceuvre. Cela se
fera en particulier autour de projets solidaires ou culturels.

- Contribuer a y assurer une présence en présentiel et via le dispositif « Promeneurs du Net ».

- Impliquer et associer les parents dans la démarche d’accompagnement de projets de leurs enfants

® Autres missions

- Participer aux événements associatifs et contribuer a leur organisation
- Participer aux réunions générales des salariés et a des groupes de travail thématiques
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.2.  Vos compétences et votre expérience

® Vos compétences de base

- Fonction d’animation de groupes et de projets collectifs dans des cadres ouverts, hors les murs

- Connaissance des milieux multiculturels et des problématiques propres a la jeunesse, connaissance des
problématiques des quartiers inscrits en politique de la ville

® Vos compétences particulieres

- Sens fort des responsabilités

- Autonomie et en méme temps pleinement implication dans une logique d’équipe et de projet collectif
- Capacité d’écoute et empathie

e Formation et expérience

- Titulaire d’un diplédme de niveau IV ou supérieur, dans les domaines de I’animation

- 1% expérience souhaitée, idéalement en quartier prioritaire

- Permis B exigé

- Votre connaissance du monde associatif et/ou votre parcours personnel pourront faire la différence
dans I’appréciation de votre candidature

I.3.  Conditions d’emploi

- Lieu de travail : Villeurbanne

- Contrat a Durée Indéterminée

- Prise de poste : des que possible d’ici mars 2025

- Durée hebdomadaire de travail : 35 heures hebdomadaires, avec aménagement annuel

- Jours de travail du mardi au samedi, horaires décalés (fin de journée et début de soirée), séjours

- Rémunération selon CCN des Acteurs du Lien Social et Familial (ALISFA): 29300 € annuels bruts +
conditions conventionnelles de reprise d’ancienneté

- Déplacements en dehors des séjours : occasionnels, régionaux et nationaux

.4. Candidature

Pour postuler, veuillez adresser votre candidature comprenant votre CV et une lettre de motivation, par
courriel a ’adresse : direction@cscusset.fr

Délai de candidature : lundi 10 février 2025 inclus.

Entretiens envisagés dans la semaine du 17 février.
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