ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

LUP

LA GRANDE ECOLE

DE LALTERNANCE |IESS - Formation Continue

Dipléome de I'Université Gustave Eiffel g§ IE‘
de niveau 7 - BAC +5 \
FORMATION DEMANDEURS
ALEIANES CONTINUE D'EMPLOI

ORGANISATION DU PROGRAMME

1an en alternance école/entreprise
> 4 jours de formation a I'lRUP par mois

Début de la formation fin novembre

OBIJECTIFS

Développer des compétences de dirigeant et d’acteur
stratégique au service des structures d’insertion

sociale et/ou professionnelle.

CONTENU DE LA FORMATION | METIERS - MISSIONS

> Pratiques sociales et ingénierie de l'insertion Métiers:

> Politiques publiques > Cadre dirigeant (directeur.trice, adjoint.e de
direction..) des structures d’insertion par
I'activité économique ou de travail adapté

> Cadre dirigeant des structures d’insertion
> Gestion financiére, finances solidaires sociale

> Chargé.e de mission / Chargé.e de
développement dans les structures d’insertion

> Créativité et intelligence économique

> Stratégie d’entreprise de I'ESS / Insertion

> Marketing solidaire

>Management des ressources humaines et - Cheffe de projet insertion dans les

accompaghement du changement collectivités territoriales
>Transitions : enjeux sociaux, énergie, climat
> Mesure d’'impact

> Conduite de projet

| VALIDATION

> Accompagnement tutoral collectif et individuel :

suivi du projet et méthodologie de mémoire Master Economie Sociale et Solidaire, Parcours
Insertion et Entrepreneuriat Social et Solidaire
de [I'Université Gustave Eiffel de Niveau 7
(Equivalent BAC +5),

~, Université
).:t Gustave Eiffel

FRANCE |
‘e compeétences




| CONDITIONS D'ADMISSION

Etre titulaire d'un dipléme de niveau BAC+4 et justifier
d‘une expérience significative en management
d‘équipe, d‘activités ou de projet.

Etre titulaire d‘'un dipléme de niveau BAC+2 avec au
minimum 3 ans d’expérience professionnelle sur des
fonctions managériales (Possibilité de VAP - Validation
des Acquis Professionnels - en guise de dispense de titre
requis a I'entrée en formation).

Faire preuve d’'un engagement personnel fort et d'une
motivation pour I'insertion et la gestion d’entreprise.

Exercer ou étre appelé(e) a exercer une fonction a
responsabilités dans une structure d’insertion sociale ou
professionnelle

inscription.irup.com z 2
. . | MODALITES FINANCIERES
Dossier de candidature Frais de traitement de dossier : 45 € a la charge du
Entretien candidat / 30€ pour les candidats boursiers (sur justificatif)

/ exonération pour les demandeurs d’emploi (sur
justificatif).

CHIFFRES ET INSERTION Financement de la formation
PROFESSIONNELLE e Dans le cadre de la formation continue : pour les

salariés, nous consulter.

e Pour les demandeurs d’emploi : nous consulter

e Dans le cadre d'un contrat d’alternance : colt de la
formation a la charge de l'entreprise selon contrat /
rémunération de l'alternant par I'entreprise selon les
régles en vigueur.

En quelques chiffres
Taux de réussite en 2023 : 100%
Taux d’abandon en 2023 : 33.3%

Insertion professionnelle
Taux d’insertion professionnelle en 2023 : 66.7%
Taux de poursuites d’études en 2023:0 %

Contact recrutement
Karine Delaigue

06 09 56 51 51
kdelaigue@irup.com

Rue de Copernic
42100 Saint-Etienne

CERTIFIED

1S0 9001-2015



https://inscription.irup.com/

