
 
 

L’association VRAC Lyon Métropole recherche       
un-e stagiaire  

Description de la structure 

VRAC Lyon Métropole est une association à but non lucratif dont la mission est de rendre accessible 

aux habitant.es de quartiers prioritaires de la politique de la ville, des produits alimentaires et 

d’hygiène de qualité, biologiques, locaux, ou issus du commerce équitable. Elle a pour but de 

susciter des dynamiques locales pour faire face à la précarité et de proposer un autre rapport à la 

consommation, à la santé et l’image de soi. Elle organise également des évènements en lien avec 

l’alimentation dans les quartiers : concours de cuisine, ateliers de cuisine, visite des producteurs 

locaux, etc.  

Présente dans 16 quartiers populaires de l'agglomération lyonnaise et sur plusieurs campus 
étudiants, l’association VRAC vise à lutter contre les inégalités de consommation en agissant sur 4 
axes : 
- Economique : proposer des produits biologiques et locaux à des prix abordables tout en 
rémunérant correctement les producteurs 
- Social : lutter contre l'isolement, développer l'entraide et la coopération 
- Santé : participer à la promotion de la santé dans sa globalité 
- Environnement : réduire la production de déchets et la pollution via les circuits courts, la vente en 
vrac et des produits écologiques 
 
Vidéo de présentation de VRAC (France 2) : https://www.youtube.com/watch?v=84Y1vTBpGPg 
 

Résumé du stage 

Animation des groupements d’achats VRAC et des marchés de produits frais dans les quartiers 

prioritaires de la Métropole de Lyon.  

Description de l'offre 

Le/la stagiaire, sous la coordination des chargées de mission, aura des missions régulières sur les 

groupements d’achats et les marchés de produits frais de Berges de Rhône, Vénissieux Minguettes et 

la Duchère. Ses missions principales se déclinent en 3 blocs :  

1. Animation des groupements d’achats et des marchés de produits frais  
a) Distributions et permanences  

• Participer aux permanences de commandes tous les mois 

• Appui à la tenue des distributions de produits secs et frais dans les marchés et les 
groupements d’achats (mise en place, découpe du fromage, vente, rangement etc.)  

• Co-assurer la médiation avec les adhérent.e.s (répondre aux demandes d’informations, 
accompagner les adhérent.es actif.ves dans leur participation à l’organisation des 
distributions, assurer la convivialité et le lien social entre les adhérent.es, etc.) 

• Suivi des adhésions et mise à jour des carnets d’adhérent-es  

• Participation à l’amélioration des distributions de manière générale 
 

https://www.youtube.com/watch?v=84Y1vTBpGPg


 
 

 
b) Participation et suivi du lancement du marchés de produits frais aux Minguettes 

• Consultation en amont des adhérent-es des groupements d’achats concernés  

• Participation aux réunions avec les partenaires  

• Soutien logistique/organisationnel au lancement des premiers marchés  
 

 

2. Démocratie alimentaire et animation  
a) Sur le groupement d’achat de Vénissieux Minguettes  

• Organisation de temps conviviaux à destination des adhérent-es au sein du Centre Social 
Eugénie Cotton ou du nouveau tiers lieu de l’alimentation des Minguettes 

• Co-Animation d’ateliers : jeux, quiz, cuisine, dégustation, balades, sorties… 

• Animation d’outils de mobilisation pour récolter la parole des adhérent-es et leurs besoins 

  
b) Mobilisation citoyenne et animation/création d’outils participatifs à la Duchère 

• Création et animation d’outils de mobilisation : carte des envies, ateliers participatifs, 
tableau d'expression libre 

• Finalisation de la charte du bénévolat 

• Organisation de temps conviviaux à la Halle Agriculturelle avec le groupe d’habitant.es 

• Co-Animation d’ateliers : jeux, quiz, cuisine, marché thématique (spécial fromage de l’Ain, …). 
 

3) Mission transversale et vie associative  

• Participation et co-organisation aux réunions bi-annuelles avec les référent-es des 
groupements autonomes  

• Animation de temps de réunion en équipe sur les thèmes travaillés avec les chargées de 
mission (marché de produits frais, mobilisation des adhérent-es etc.)  

• Participation aux moments de vie associative (Assemblée Générale, commission 
approvisionnement…)  

 

Et/ou toute autre mission en lien avec l’objet social de l’association correspondant aux envies et aux 
compétences du/de la stagiaire (validées collectivement au démarrage de la mission).  

Le/la stagiaire pourra également découvrir le pôle logistique/approvisionnement et l’épicerie la 
MESA et toutes autres missions de l’association qui suscite son intérêt.  

Profil recherché 
Minimum BAC + 2 (Licence ou IUT) dans les champs des sciences humaines et sociales, travail social, 
développement social et local, ou de l’agronomie.  

Le/la candidat.e sera retenu.e avant tout en fonction de sa motivation et de son intérêt pour les 
questions alimentaires et la transition écologique et solidaire.  

 



 
 

Savoir-être et compétences attendues  
- Sens du relationnel  
- Organisation  
- Autonomie  
- Curiosité  
- Gestion des outils de bureautique 
- Conduite de projet  

 

Conditions de travail 

• Idéalement stage de 6 mois minimum à partir de fin août ou début septembre 2025. 

• 35h hebdomadaires réparties sur 5 jours. 

• Gratification 669.90€ pour un temps plein + prise en charge de la carte de transport TCL. 

• Accès aux produits VRAC au tarif prévu pour les salarié.es. 

• Des déplacements fréquents sont à prévoir sur le territoire de la Métropole de Lyon : carte 
de transport TCL prise en charge à 100% et mise à disposition de vélo électriques.  

• Les bureaux de l’association sont basés à Vénissieux, 41 avenue de la République 69200 
(C12 arrêt HLM République) 

• Jusqu’à 2 jours de congés possibles par mois, en accord de la convention de stage 
 
Merci d’envoyer votre candidature (lettre de motivation et CV) à l’adresse : contact-lyon@vrac-
asso.org avant le 22 août 2025. 
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