Contrat d’alternance pour le poste d’animatrice et gestionnaire du tiers-lieu
Atelier De Neyrpic - Saint-Martin-d’Heres - H/F - Isére (38)

W

Atelier De Neyrpic

Tiers-lieu

L’AFEV est une association qui lutte contre les inégalités socio-éducatives en mobilisant des
étudiants engagés auprés de jeunes en difficulté, pour renforcer le lien social et favoriser leur
réussite, a travers divers programmes.

Contexte de la mission

Parmi ces programmes, I'Afev a ouvert plusieurs tiers-lieux a I'échelle nationale dont I'Atelier De
Neyrpic, situé au sein du pdle de commerce et de loisir de Neyrpic a Saint-Martin-d’Heres. Ce
tiers-lieu destiné a la jeunesse réunit 9 associations autour de thématiques culturelles, éducatives,
et d’insertion professionnelle.

Le lieu se compose de plusieurs espaces :

e un espace d'accueil offrant un coin détente, une cuisine partagée, et un espace de
coworking, cet espace est animé par les événements proposés par les associations
Animafac, la mission locale et 'AFEV.

e une salle de réunion

e un studio d’enregistrement encadré par I'association Expression et Game A Production.

e un studio de radio animé par New’s FM et Green Radio.

e une salle de danse investie par Citadanse et Ad chorum.

Ce lieu d’'un peu plus de 300m? a ouvert ses portes en décembre 2024 c’est un projet en pleine
évolution pensé comme un véritable trait d’'union entre quartiers et monde étudiant, la localisation
de ce tiers-lieu en face du campus universitaire et son accessibilité (tram/bus, pistes cyclables,
rocade a proximité) est particulierement avantageux.

Dans ce cadre, la coordination globale du tiers-lieu jeunesse est assurée par 'AFEV avec la
coordinatrice du lieu salariée de 'AFEV. Pour compléter I'équipe dédiée a I'animation du tiers-lieu,
nous recherchons un.e alternant.e animateur.trice et gestionnaire du tiers-lieu.



Description de vos missions

Rattaché.e a la Déléguée Territoriale Métropolitaine et sous la supervision de la coordinatrice du
tiers-lieu, les missions de I'alternant.e seront les suivantes :

Animation du tiers-lieu :

e Conception d’animations dans le cadre des objectifs définis du tiers-lieu. ® Accueil et
accompagnement des publics, créer du lien entre les différents jeunes, favoriser les
échanges et le partage.

e Gestion de la vie quotidienne du tiers lieu, pour qu’il soit le plus agréable a vivre.

Chargé(e) de communication :

e Création de supports de communication (affiches, flyers,programmation...). e

Contribuer aux développement des réseaux sociaux (instagram, newsletter...). o

Faire le relais des événements du territoire pour le public du tiers-lieu.

e Aller a la rencontre directe des jeunes pour faire connaitre le tiers-lieu et ses
opportunités.

Activité administrative :

e Promotion des activités du tiers-lieu via la rencontre avec les associations et les
partenaires institutionnels.

e Gestion technique et administrative du tiers lieu (réglement intérieur, acces,
plannings, disponibilité des salles, nettoyage du lieu...).

e Elaboration de reportings liés au projet du tiers-lieu.

e Participer a la création de partenariats avec des associations du territoire

Participation au développement de I’AFEV :

e Se tenir informé de la vie de I'association (lecture de la note interne, intranet...). ®
Participer a des groupes de travail locaux / régionaux / nationaux et a des formations.
e Participer et s'impliquer dans les réunions d’équipe du pbéle grenoblois de 'AFEV.

Profil recherché

- Bonne qualité relationnelle : sens de I'écoute, du contact et de la bienveillance. -
Go(t pour le travail de terrain, 'animation et 'engagement associatif.
- Une expérience en animation est un atout valorise.



- Autonomie, sens de I'organisation et esprit d’initiative.

- Créativité, dynamisme et attention aux besoins des publics.

- Bonne maitrise des outils numériques : Canva, réseaux sociaux, Google Workspace. -
Disponibilité et adaptabilité.

Conditions de travail

Date de prise de poste : Fin Aot / Début septembre 2025
Type de contrat : En alternance
Disponibilité : Présence du mardi au samedi. En fonction du rythme de I'alternance

Lieu de travail : Atelier De Neyrpic au sein du péle de restauration et de commerce Neyrpic a
Saint-Martin-d’Héres (métropole de Grenoble).

Rémunération : Selon les dispositions en vigueur

Avantage : titre-restaurant, CSE, mutuelle, congés offerts pendant les vacances de décembre,
réductions sur I'ensemble des boutiques du pdle de Neyrpic.

Conditions de recrutement : Merci d’adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation) a
l'adresse suivante : lea.jeddi@afev.org a l'attention de Madame Léa Jeddi coordinatrice du
tiers-lieu ADN.

Date limite pour postuler : 31 aoiit 2025



