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L'association recrute en CDI à temps plein à partir d’octobre 2025, un·e chargé·e de mission « installation 

transmission», pour faciliter l’installation de paysan.nes sur du foncier géré de manière collective et citoyenne en 
Auvergne. 
 

CONTEXTE  

Depuis plus de 20 ans, Terre de Liens (TDL) agit pour enrayer la disparition des terres agricoles, faciliter l’installation 
en agroécologie et développer une agriculture biologique et paysanne. Le Mouvement est composé de 19 
associations territoriales, d’une Fédération, d’une Fondation reconnue d’utilité publique et d’une Foncière. 
L’association TDL Auvergne, créée fin 2010, réunit 465 adhérents dont 65 bénévoles actifs. Pour mener à bien ses 

actions, l’association est dirigée par un CA d’une quinzaine de personnes, et structurée en commissions thématiques 

et groupes locaux qui agissent à l’échelle des quatre départements auvergnats.  
L’équipe salariée est composée de 4 personnes, basées à Clermont-Ferrand.  

Aujourd’hui, en Auvergne on compte 18 fermes TDL, sur lesquelles 25 paysan·nes sont installé·es sur tout types de 

productions : élevage, arboriculture, maraichage, grandes cultures, etc. souvent avec une part en transformation et 
vente-directe. 
 

ETAT D'ESPRIT DU POSTE 

Vous vous reconnaissez dans le projet associatif et politique de Terre de Liens, ancré dans l’éducation populaire, 

l'économie solidaire, et le développement durable. 

Vous avez la volonté de développer les activités de l'association au regard des besoins inhérents aux territoires. Vous 

avez envie d’exercer vos missions :  

- en binôme avec l’autre salariée en charge des mêmes missions sur des territoires différents, 
- en appui aux bénévoles qui s’impliquent à l’échelle locale et sur différentes thématiques,  

- en coordination avec la Foncière, la Fondation, la Fédération et les autres associations territoriales,  
- en lien et partenariat avec de nombreux partenaires sur les 4 départements (OPA, Safer, associations, 

collectivités…). 
 

LES MISSIONS  

Accompagner l’acquisition de nouvelles fermes et suivre les fermes déjà en propriété TDL 

- Coordonner l’accueil des porteurs de projet/cédants/propriétaires qui sollicitent l’association, 
- Coordonner l’instruction de projets d’acquisition de terres et de « changement de preneurs » sur les fermes Terre 

de Liens 

- Assurer le suivi des fermes et des fermiers, avec l’appui des gestionnaires patrimoines et locatifs de la 
Foncière/Fondation et en lien avec les bénévoles référents des fermes, 

- Suivre les programmes biodiversité et eau/changement climatique en place sur les fermes, 

- Co-piloter les différentes Commissions de l’association pour faire avancer les projets : Commission des Primo-
Accueil, Instruction des Projets, et Suivi des Fermes. 

 
Faciliter l’installation-transmission en partenariats avec les différents acteurs 
- Animer et copiloter des projets multi-partenariaux, notamment avec nos partenaires associatifs membres du 

CELAVAR AURA, 

- Agir en interaction forte avec nos partenaires opérationnels : Région, OPA, SAFER, Collectivités territoriales, 

Recherche, Enseignement, 

- Réaliser et animer des formations et ou sensibilisations autour du foncier agricole auprès de différents publics : 
bénévoles, porteurs de projets, cédants, étudiants... 

 

L’ASSOCIATION TERRE DE LIENS AUVERGNE RECRUTE 
 

UN·E CHARGE·E DE MISSION INSTALLATION-TRANSMISSION  
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Contribuer au développement de la vie associative 
- Faire vivre et participer aux instances de la vie associative,  

- Développer des formations ou outils pour faciliter l’engagement bénévole, 
- Prendre part aux recherches de financements et à la consolidation économique et financière de l’association, 

Capitaliser sur les projets réalisés en Auvergne, partager ses expériences, faire évoluer les pratiques, 
- Contribuer à la vie nationale du mouvement Terre de Liens. 
 

 
PROFIL RECHERCHE 

Diplôme et expérience : Bac + 3 minimum, vous avez une solide connaissance du monde agricole avec au moins 5 

ans d’expérience professionnelle sur un poste de développement agricole, idéalement dans un cadre associatif et/ou 

en lien avec les problématiques agricoles et foncières. 

Compétences attendues Connaissances attendues 
 

Qualités indispensables 

pour le poste 
- Travailler en binôme, en équipe et 

en équipe transverse, 
- Piloter et coordonner des projets 

multi-acteurs, 

- Animer et réguler des échanges 
collectifs, 

- Concevoir et animer des 
formations, 

- Prévenir et gérer des situations 
conflictuelles, 

- Rechercher, réaliser et justifier 

des financements,  
- Compétences en cartographie 

- Savoir analyser des projets 

agricoles 

- Avoir une approche globale d’une 
exploitation agricole, 

- Lecture de Budget Prévisionnel, 
de budget d’exploitation, 

- Connaître l’écosystème des OPA 
et structures d’accompagnement 

à l’installation agricole,  
- Avoir des notions en droit rural / 

droit du foncier agricole. 

- Maitrise des outils bureautiques 
courants. 

 

- Posture d’accompagnement 
- Autonomie et rigueur 

- Capacité d’adaptation  

- Capacité d’organisation et de 
structuration des projets 

- Pédagogie 
- Capacités d'analyse et de 

synthèse  
- Aisance orale et rédactionnelle 

 

CONDITIONS D’EMBAUCHE 

CDI, temps plein, statut cadre au forfait jour sous la responsabilité hiérarchique de la Coordinatrice de l’association   
Lieu de travail : Clermont-Ferrand (63)  
Déplacements réguliers sur les 4 départements auvergnats et occasionnellement à l’échelle régionale et nationale 
Permis B, véhiculé·e (et voiture partagée disponible dans les locaux)  
Disponibilité régulière en soirée et occasionnellement les week-end  
Deux jours de télétravail/semaine possibles  
Rémunération : Convention ÉCLAT, Groupe G, Coefficient de base 375, soit 31,5K€ bruts annuels (ajusté en fonction 
des expériences passées, conformément à la convention collective).  
Mutuelle 100%, Prime Mobilité Durable et Chèques Vacances.  
Prise de poste le 13 octobre 2025.   
 

CANDIDATURES 

Pour faire acte de candidature, merci de renseigner le formulaire et déposer vos CV, lettre de motivation et 

éventuelles référence(s) professionnelle(s), en cliquant ici (ou en recopiant cette URL : https://urlr.me/9psR6u), avant 

le 29 juin 2025 minuit.  

Pour les candidat·e·s pré-sélectionné·e·s, les entretiens se tiendront le 11 juillet 2025 à Clermont-Ferrand, et seront 

précédés d’un exercice écrit à distance de mise en situation. 
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