
Offre d’emploi 

Animateur.rice socioculturel.le jeunesse
 CDD  remplacement de trois mois - de septembre à novembre 2025

MJC espace de Vie Sociale du Pays de Tullins

QUI SOMMES NOUS 

La MJC du Pays de Tullins créée en 1965 propose des activités de loisirs
en direction de tous les publics, avec ses accueils de loisirs enfance et
jeunesse et ses actions familles sur son territoire d’intervention.
La MJC à pour vocation de favoriser l’autonomie et l’épanouissement des
personnes, de permettre à tous d’accéder à l’épanouissement, l’éducation
et à la culture, afin que chacun participe à la construction d’une société
plus solidaire et  plus juste. Elle  contribue au développement  des liens
sociaux. Ces actions sont reconnues par les habitants et les partenaires.
Depuis  2017,  nous  bénéficions  de  l’agrément  Espace  de  Vie  Sociale
(EVS), délivré par la CAF, renforçant nos actions d’animation de la vie
sociale sur le territoire.

DESCRIPTION 
DU POSTE/MISSIONS :

Sous la responsabilité de la directrice et en collaboration avec l’équipe,
l’animateur·rice met en œuvre la politique jeunesse portée par la MJC.
Il/elle participe à l’élaboration du projet pédagogique du secteur et assure
le suivi budgétaire des actions d’animation mises en œuvre. Il/elle anime
des  activités  à  destination  des  jeunes,  les  accompagne  dans  leurs
projets, et organise des temps d’animation à l’Espace Jeunes ainsi qu’en
extérieur (hors les murs).

CONDITIONS 
STATUTAIRES :
(cadre d’emplois, temps de travail)

CDD temps plein – 35h, du mardi au samedi
Rémunération : selon la grille de la Convention Collective de l’Animation
(ECLAT) 
Groupe C - indice 285 - Environ 2025,99€  Brut/mois
Permis de conduire exigé

ACTIVITÉS 
PRINCIPALES :

Mise en œuvre du projet jeunesse de la structure : rédaction des projets
pédagogiques, bilans, déclarations (DDCS et CAF), mise en œuvre et
évaluation des actions jeunesse en lien avec les projets de l’Espace de
Vie Sociale.
Information et orientation des jeunes dans leurs parcours d’engagement
et d’insertion professionnelle.
Accompagnement de projets pour les 12-17 ans : communication sur
les projets potentiels, animation des réseaux sociaux, partenariats avec
le service culturel de la Ville de Tullins et les acteurs socio-éducatifs du
territoire.
Animation des mercredis, samedis et vacances scolaires pour les 12-17
ans : accueil des jeunes, organisation des animations (sur site ou hors
les murs).
Mise  en  œuvre  du  CLAS  (Contrat  Local  d’Accompagnement  à  la
Scolarité)  :  coordination  du dispositif  en lien  avec les bénévoles,  les
parents, les jeunes et le collège.
Projets éducatifs au collège : accompagnement des collégiens sur des
actions liées à l’orientation et à la citoyenneté, présence hebdomadaire
dans l’établissement.
Participation aux réunions partenariales (CAPV, UL, AD38).
Implication dans les projets transversaux de la MJC.
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MODALITÉS 
D’EXERCICE :
(Conditions de travail particulières)

Participation à l’animation de la vie associative de la structure.
Travail ponctuel en soirées possible.

COMPÉTENCES

Formation :
(Savoirs)

Diplôme souhaité : BPJEPS avec UC de direction ou équivalence, (DEUST 
Animation, DUT carrière sociales/animation)

Bonne connaissance des publics jeunes.
Méthodologie de projet, techniques d’animation.

Connaissance des cadres réglementaires et des règles de sécurité en ACM.
Compétences 
professionnelles et 
techniques :
(Savoir Faire) 

    Capacité à coordonner, organiser, gérer un projet.
  Travail en équipe et en partenariat.
  Capacité à mobiliser autour d’un projet.
 Aisance dans les activités physiques, culturelles et artistiques.
 Compétences rédactionnelles.
 Maîtrise des outils informatiques (Word, Excel) et des réseaux sociaux.

Qualités requises :
(Savoirs être) 

Disponibilité, écoute
Autonomie, prise d’initiative
Dynamisme, réactivité
Posture professionnelle :  d’aller vers les publics, co-construire avec eux
Bon relationnel

COMMENT POSTULER
Candidature à adresser à l’attention de Brigitte LLORET, directrice :

MJC/EVS du Pays de Tullins - Clos des Chartreux - 38210 TULLINS 📍
  ou par mail📧  : direction@mjctullins.fr
  Date limite de candidature📅  :  22 août
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