e & UD

E - B E RG Une mission pour chacun
—

au service de tous

OFFRE DE SERVICE CIVIQUE
S’engager et Agir pour des pratiques éco-responsables et des économies
d’énergie avec la commune de Villeneuve de Berg (07)

Mission de 6 mois de octobre 2025 a avril 2026, 28h/semaine

Objectifs : Tu veux te rendre utile et aider les autres tout en préservant la planete ? Partager les
bons eco-gestes ? Decouvrir le secteur de la transition écologique et ses meétiers d'avenir ?
Développer tes competences et tes connaissances ? Alors engage-toi pour l'environnement avec
la commune de Villeneuve de Berg

Objectifs citoyens
o Developper ses connaissances liees a la transition eénergéetique et aux enjeux ecologiques
au sens large
o Participer a des échanges, des débats, des discussions avec des publics variés (age, genre,
milieu social..)
e Se placer dans une posture d'ouverture vers le monde, et vers le futur de notre societe

Missions du volontaire : participer a trois objectifs principaux :
e Mieux partager les enjeux environnementaux et les leviers d'action au sein de la commune

e Impliquer les personnels municipaux et les usagers des services pour construire et adopter
les bons comportements au quotidien

e Diffuser cette « culture » éco-responsable dans la population et sur le territoire

Ces objectifs sont ceux que porte la commune et auquel le volontaire contribuera. Pour cela, il
pourra s'appuyer sur des €lus moteurs et des agents qui sont deja impliques sur ces questions. Le
volontaire pourra proposer et développer ses actions au sein des differentes commissions et
instances qui animent la vie locale. Le tissu associatif local pourra lui aussi étre mobilisé.

Ainsi, aux cotés des elus et des agents du service environnement, le.la volontaire participera aux
missions suivantes :

Action 1: SENSIBILISER aux enjeux environnementaux et a la transition écologique auprées des
habitants et du personnel de la commune
e Participer a l'organisation d'ateliers ou d'animations sur les comportements eco-respon-
sables et plus largement autour de la thematique environnementale

e Participer a la conception et a la réalisation de fascicules d'information ou d'un guide de
bonnes pratiques et a des événementiels en faveur des gestes éco-citoyens. Découvrir et
faire decouvrir le plus largement possible les écogestes et les bonnes pratiques au quoti-
dien ; notamment en matiere de tri des dechets et de réduction des impacts environne-
mentaux ; réduction des dechets et maintien d'un village propre : sensibilisation des
eleves au tri (expositions, jeux, enquétes, promenades nettoyage, visite de la déchetterie)
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e Accompagnement des agents municipaux dans leurs activités et étre un ambassadeur
des initiatives écologiques de la commune, en stimulant 'engagement vers une démarche
collective

e Rencontrer des acteurs associatifs et institutionels qui interviennent sur le sujet Eau/dé-
chets/énergie (EPTB / SIDOMSA / ALEC07 / SyODS / etc)

e Participer a rendre ludique l'information sur les comportements éco-responsable (creation
ou utilisation de jeux ; proposition de ciné débat ; réalisation de mini-videos humoristiques,
etc..)

Action 2: Contribuer au changement en impulsant des pratiques éco-responisables par des
actions concrétes
e Rencontrer et écouter les personnels de la mairie et les habitants pour repérer les difficul-
tes et les opportunités de changement ; participer a proposer des alternatives et experi-
menter.

e Avec les services techniques, decouvrir le suivi et l'exploitation de releves techniques
dans les locaux pour faire le lien avec les objectifs de sobriete energetique de la com-
mune ;

o Enquéter aupres des usagers des locaux et des associations hebergees vis a vis des en-
Jjeux energetiques et dechets

e Créer ou recenser des outils ludiques et pedagogiques, des sequences d'animation mobi-
lisables en peri-scolaires pour aborder les enjeux climat/énergie avec les enfants

Toute autre idées bienvenue en fonction des intéréts et envie du.de la volontaire.

Action 3: S'impliquer dans la vie de la commune : découvrir le fonctionnement d'une collectivité
et des associations locales

e Préparer et Participer a un ou plusieurs événements culturel, artistique ou scientifique
portee par la ville de Villeneuve de Berg

o Découvrir différents services d'une collectivite (mediatheque, périscolaire, etc..)

e Participer a un ou plusieurs conseil municipaux ou commission education / jeunesse pour
découvrir le fonctionnement d'une collectivite territoriale

e Enlien avec les élus et salaries reféerents, Participer au Conseil Municipal des Jeunes et
accompagner les jeunes sur la mise en place des actions ou des commissions

Présentation de la structure d'accueil, la mairie de Villeneuve de Berg

La commune de Villeneuve-de-Berg (3135 habitants) est positionnée au sein de la communaute
de communes Berg & Coiron, en Ardéche méridionale. Villeneuve-de-Berg se présente comme
une polarité de taille intermédiaire et joue un réle de centralité commerciale et de services pour
son environnement proche. Avec l'appui de la communauté de communes Berg & Coiron, la
commune s'est engagée en 2021 dans le programme Petites Villes de Demain de 'ANCT. Le projet
stratégique valide fin 2022 vise a conforter Villeneuve-de-Berg dans les fonctions de centralités
qu'elle exerce au benéfice de l'ensemble du territoire. Il s'agit notamment de tirer parti de
l'important potentiel du centre-bourg pour redynamiser l'activite
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La réflexion conduite pour le programme Petites Villes de Demain PVD a permis de fixer quelques
orientations importantes. Ainsi, la commune souhaite inscrire son action dans une attitude
responsable vis-a-vis des questions environnementales. Cette orientation s'est traduite dans
plusieurs projets importants a notre échelle.

e Mise en place d'une politique intégrée de gestion énergéetique du patrimoine communale,
formalisée dans le cadre d'une SDIE (Schéma directeur immobilier Energie) et projets de
rénovation des batiments les plus consommateurs d'énergie.

e Accompagnement du développement de projet d'énergie renouvelable sur le territoire

e Actions en faveur de la sobriété énergétique (par exemple, extinction nocturne de
l'éclairage public)

e Soutien aux initiatives locales en faveur des mobilites actives et/ou partagees

e Integrations des principes d'adaptation au changement climatique dans les projets
d'ameénagement (végetalisation, désimpermeabilisation, etc.)

e ctc

La mission de service civique vient pleinement s'intégrer dans cette dynamique locale en faveur
de l'environnement

Profil :
De l'intérét ou de la curiositeé pour l'environnement, l'écocitoyennete et le fonctionnement
des collectivités.
De la motivation et de l'enthousiasme.

Conditions d'accueil et tutorat
Le tutorat sur le terrain sera assuré par M BOUREZ Joseph, Chef de projet Programme
Petites Villes de Demain (PVD), avec un point chaque semaine.
Des points d'étape régulier avec la tutrice de l'association AMESUD qui s'engage egalement
a accompagner le.la volontaire dans la réflexion sur le projet d'avenir et dans la prise de
conscience d'acquisition de compétences nouvelles.

Selection et formalites administratives : Pour toute candidature, merci de transmettre des a
present une lettre de motivation precisant vos motivations (intérét pour la mission et envies,
projets futurs) a cgibert@amesud.fr OU de candidater sur le site du service civique ici


mailto:cgibert@amesud.fr
https://www.service-civique.gouv.fr/trouver-ma-mission/sengager-et-agir-pour-des-pratiques-eco-responsables-et-des-economies-denergie-2-6825f53381c9cc183c031a42?preview=true&backMission=true&useapirest=false

