
 

 

                               Un(e) Formateur(trice) FLE 

Contrat à durée déterminée 

Pole Ressource Accès au Droit Insertion 

 

Offre d’emploi n°509 

 
Direction ou Service : Au sein de l’Association ADATE, vous êtes rattaché à l’accueil 
de l’antenne de Bourgoin Jallieu 
 
Intitulé du poste : Formateur/Formatrice Français Langue Etrangère 
 
Localisation géographique : Vienne et CAPI (Bourgoin/L’Isle D’Abeau) 
 
Finalité du poste : Animation d’actions FLE à visée professionnelle 
 

Activités principales :  

• Animer des groupes 

• Construire des outils pédagogiques adaptés au public à former*Elaborer un 

programme adapté 

• Définir un parcours individualisé 

• Organiser et programmer des sorties pédagogiques  

• Accompagner les apprenants dans leur parcours 

• Identifier les besoins et les attentes des apprenants 

• Evaluer le niveau linguistique 

Activités secondaires :  
• Participer au réseau partenaires des différents territoires et participer aux 

réunions 

• Assurer la gestion administrative de l’action 

• Rédiger les bilans de l’action 

Compétences requises :  

• Titulaire d’un diplôme d’enseignement en FLE 

• Maîtrise des niveaux du référentiel CECRL 

• Connaissance des dispositifs en formation linguistique 

• Compétences avérées en animation et en andragogie 

• Compétences rédactionnelles 

• Maîtrise des outils bureautique 

• Expérience de l’interculturalité 

• Habitude du travail avec un public socialement fragile 

• Confidentialité, discrétion/Patience, sens de l’écoute/Polyvalence, rigueur 

/Esprit  

Type de contrat : CDD de 4.5 mois – Accroissement temporaire d’activité 
Date de prise de poste : 12/11/2025 
Temps de travail : 35 heures 
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Salaire : Base Indice ADATE 414, soit un salaire mensuel brut de 2158,42 €, selon 
profil et reprise d’ancienneté suivant grille des rémunérations ADATE (prise en 
compte du diplôme et de l’expérience). + Prime Ségur de 238 euros brut mensuel 
 

AVANTAGES PROPOSES PAR L'ASSOCIATION : 
Mutuelle ; tickets restaurant, prise en charge de 75% de l’abonnement de transport, 
6 semaines de congés payés,  
Démarche Qualité de Vie au Travail (Accord sur l’organisation du travail, sur l’égalité 
professionnelle femmes – hommes, avantages sociaux …) - Action logement – 
Formation interne, possibilité de travailler sur 4 jours et 4 jours et demi. 
 
Candidature CV et lettre de motivation (format PDF), à adresser par mail : 
candidatures@adate.org 
 

Délai de réception des candidatures : 19/09/2025 
Accompagnement et Dignité de l’Accueil de Tous les Etrangers 
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