
OFFRE D’EMPLOI

Chargé.e de mission accompagnement social

Statut : Employé.e

Salaire : 2000 euros bruts mensuels sur 13 mois

Contrat de travail : CDD de 12 mois avec prise de poste en novembre 2025

Avantages : mutuelle 100% prise en charge ; formaƟons

Temps de travail : Temps plein 35 heures. Horaires de journée, du lundi au vendredi

Lieu d’acƟvité : Décines-Charpieu (69 - Rhône), déplacements au niveau départemental

La Banque Alimentaire du Rhône est une associaƟon à but non lucraƟf régie par la loi de 1901
et affiliée à la FédéraƟon Française des Banques Alimentaires.
RaƩaché.e à la responsable accompagnement social, vous avez pour rôle essenƟel de
parƟciper au développement des acƟons d’accompagnement social proposées par la Banque
Alimentaire du Rhône. Vous travaillez en transversalité avec les différents pôles de notre
structure.

Missions principales

Déploiement de l’accompagnement social interne :
● Oeuvrer en faveur de l’accompagnement social des bénévoles de la Banque

Alimentaire du Rhône (être force de proposiƟon sur des acƟons nouvelles à mener,
veiller à la cohérence des acƟons, etc.) ;

● Assurer le suivi des disposiƟfs à desƟnaƟon de jeunes (présentaƟon, recrutement,
suivi des dossiers, saisie des dossiers administraƟfs (Pass Région, SNU, stages
d’inserƟon sociale et professionnelle, etc.) ;

● Réaliser l’accompagnement des salariés et bénévoles à besoins parƟculiers (accueil,
écoute, qualificaƟon des situaƟons, orientaƟon, mise en place de soluƟons
d’aménagements etc.).

ParƟcipaƟon aux Ateliers solidaires :
● Apporter de nouvelles faceƩes aux projets du Programme « Bons gestes et bonne

assieƩe » (nouvelles thémaƟques, nouvelles approches, etc.) ;
● Animer et meƩre en place des acƟons de prévenƟon, de conseil et d’orientaƟon

sociale des bénéficiaires ;
● Effectuer les suivis et bilans des projets et acƟons mis en place.
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CollaboraƟon avec l’équipe du camion d’épicerie sociale iƟnérante :
● Être une personne ressource pour le Responsable et les équipes du service (apport de

compétences, de temps, de ressources) ;
● Assurer le lien avec les services sociaux (MDR, MDLM, Centres sociaux, etc.) :

prospecƟon, créaƟon et entreƟen du lien, idenƟficaƟon des aƩentes des parƟes
prenantes, etc.

● ParƟciper à la gesƟon administraƟve et à l’orientaƟon des bénéficiaires du disposiƟf.

Accompagnement à l’émergence de nouveaux projets :
● Coordonner un projet en cours de lancement, visant à l’interconnaissance des acteurs

de l’aide alimentaire du territoire ;
● Poursuivre le travail de redéfiniƟon du disposiƟf d’Aide Alimentaire Interne ;
● Assurer une veille sur les appels à projets et les financements ; répondre à des appels

à projets ;
● Créer et animer des groupes de travail.

Parcours de formaƟon :
● IntégraƟon BA69 et découverte des services ;
● FormaƟon « Tous Acteurs de la Sécurité des Aliments » (1 jour) ;
● FormaƟon “Animateur d’Ateliers « Bons gestes et bonne assieƩe »” (2 jours) ;
● FormaƟon “À l'écoute pour les accompagnants” (2 jours).

Compétences techniques requises :
● Expérience du milieu associaƟon et de l’ESS ;
● NoƟon des lois régissant l'aide sociale et la précarité ;
● Connaissance du secteur social et des perspecƟves d'orientaƟons à l'échelle du

département du Rhône et de la métropole de Lyon ;
● Maîtrise des règles d’hygiène et de sécurité de la vie courante ;
● Compétences en informaƟque (Word, Excel, PowerPoint, Canva et ouƟls Google) ;
● Maîtrise du français à l’oral et à l’écrit.

SoŌ skills aƩendues :
● Capacité de rédacƟon, de synthèse, de reporƟng ;
● Capacité de pédagogie, d'accueil, de formaƟon, d'écoute et d'accompagnement ;
● Esprit d'équipe et de coopéraƟon ;
● AnimaƟon de groupes ;
● ProacƟvité et autonomie ;
● Travail en mode projet, rigueur et méthode.

Banque Alimentaire du Rhône – 04.78.26.99.09
127 avenue Franklin Roosevelt

69150 Décines-Charpieu
http://www.ba69.banquealimentaire.org/


