
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Chargé·e de mission H/F 

Accompagnement de maîtres d’ouvrage professionnels 
 

  
Bienvenue à l’ALEC Lyon !  

Vous avez envie : 

 De participer activement à la dynamique d’une association ? 

 De vous engager pour relever les défis du changement climatique ? 

 De travailler dans l’intérêt général au service des citoyens et du territoire ? 

Alors rejoignez-nous ! 

L’Agence Locale de l’Énergie et du Climat de la Métropole de Lyon (ALEC Lyon) agit au 

quotidien sur le territoire, auprès du grand public et de tous les acteurs engagés localement 

dans des démarches de transition énergétique et de lutte contre le changement climatique. 

Poste 

Vous intégrerez le pôle « Accompagner les stratégies et les réalisations des maîtres 

d’ouvrage professionnels » AMP qui a pour vocation : 

 de qualifier les besoins des maîtres d’ouvrage publics et privés et de porter à leur 

connaissance les obligations réglementaires et les données locales  

 de les conseiller dans les phases de structuration de leur stratégie patrimoniale et 

climat air énergie (enjeux, périmètre, outils disponibles…), de programmation (choix 

d’actions, d’indicateur de suivi/évaluation…) et de mise en œuvre (suivi, ajustement…)  

 de participer aux réflexions des maîtres d’ouvrage lors des phases de 

programmation/conception de projet de construction neuve, réhabilitation et travaux 

d’efficacité énergétique. 

Missions 

Sous l’autorité de la responsable du pôle AMP, vous aurez en charge les missions suivantes :  
 
Suivre des projets et des programmes d’activité dans les thématiques de la qualité 
environnementale des bâtiments : 

 Missions d’expertise dans le cadre du référentiel Habitat Durable de la Métropole de 

Lyon 



 

 

 

 Missions d’expertise dans les domaines du bâtiment existant et de la réhabilitation 

 Conseil et accompagnement de projets exemplaires de maîtres d’ouvrage (bailleurs 

sociaux, associations, entreprises,…) ayant une forte valeur environnementale 

(Qualité Environnementale des Bâtiments QEB, bâtiments à visée régénérative…), 

 Développement, organisation et animation d’actions de dissémination (colloque, 

ateliers techniques, groupes de travail, formation) traitant des thèmes d’activité du pôle 

Piloter les missions d’animation du Référentiel Habitat Durable  

 Répondre aux questions via la hotline ; 

 Analyser techniquement des projets assujettis au Référentiel ; 

 Participer à la valorisation des opérations sous Référentiel ; 

 Piloter la mise à jour du Référentiel. 

Contribuer à des missions auprès de bailleurs sociaux  

 Instruire des dossiers Ecoreno’v ; 

 Accompagner des bailleurs sociaux dans le cadre de conventions spécifiques. 

Assurer des missions complémentaires en soutien si nécessaire :   

 Accompagner la stratégie patrimoniale des établissements sanitaires ; 

 Réaliser des études d’opportunités, conseils sur l’économie des projets et montage 
de dossiers ; 

 Analyser des consommations énergétiques et création d’indicateurs de performance 

Aptitudes demandées 

Idéalement de formation technique Bac+5, bâtiment ou énergie, vous justifiez obligatoirement 
d’une expérience probante au minimum de 8 ans à un poste en bureau d’études ou chez un 
propriétaire / gestionnaire de bâtiments des secteurs Logement / Tertiaire.. 
Vous avez une expérience terrain d’accompagnement de maîtres d’ouvrage, vous êtes à l’aise 

avec l’ingénierie technique et savez proposer, convaincre et développer. 

Conditions 

 Poste en CDI à pourvoir dès que possible 

 Contrat cadre 

 Rémunération selon classification des emplois CCN BETIC, salaire brut annuel entre 39 

550 € et 41 000 €, selon expérience 

 Prise en charge de 50% de l’abonnement de transport ou indemnité kilométrique vélo  

 Possibilité de mutuelle (prise en charge employeur à 60%) et prévoyance (100%)  

 Tickets restaurant (prise en charge employeur à 60 %)  

 37h30 par semaine avec un Jour de RTT par mois et 28 jours de congés  

 Possibilité de télétravail à hauteur de 1 à 2 jours par semaine  

 Poste basé à Villeurbanne ; disponibilité occasionnelle soirs et week-ends. 

Postuler 

Vous vous projetez dans ce poste ? Vous souhaitez rejoindre notre équipe ? Vous pouvez 

candidater en adressant votre CV et lettre de motivation à emploi@alec-lyon.org. Nous vous 

recontacterons rapidement ! 

mailto:emploi@alec-lyon.org

