
 
 
 
 

 
 

Novembre 2025 

Venez rejoindre un réseau d'associations de solidarité et d'organismes qui accueillent et 
accompagnent les plus démunis.  
La Fédération lutte contre les exclusions, promeut l’accompagnement social global et favorise les 
échanges entre tous les acteurs du secteur social (centres d'hébergement, centre social de secteur, 
structures d'insertion vers l'emploi, etc.). En région Auvergne Rhône-Alpes, la Fédération des acteurs 
de la solidarité regroupe près de 140 associations, et développe de nombreuses actions sur les 
territoires. 
Son siège est basé à Lyon 2. 
Nous recherchons un.e coordinateur.rice santé pour un remplacement de 8 mois.  
Vous découvrirez ci-dessous les missions et le profil attendu ! 
 

 

 
Missions 

 Animation du réseau sur le secteur de la santé : commission santé, journées 
thématiques, diffusion des politiques locales, régionales et nationales 

 Mise en œuvre des projets liés à la santé, développement des futurs projets 
 Contribution aux échanges transversaux avec les autres thématiques 
 Autres actions 

 

 
Domaines de 
contribution 

 
Animation du réseau sur le secteur de la santé : commission santé, journées 
thématiques, diffusion des politiques locales, régionales et nationales 

 Animer et développer le réseau d’associations adhérentes dans le secteur de 
la santé (animation de la commission santé notamment) 

 Organiser des journées thématiques au niveau régional et départemental en 
appui aux adhérents 

 Participer aux rencontres nationales et diffuser l’information au réseau 
 Réaliser un suivi / veille des politiques publiques (en lien avec santé / 

précarité)  
 Proposer des actions de plaidoyer en lien avec la thématique santé  

 
Mise en œuvre des projets liés à la santé, développement des futurs projets 

 Poursuivre la coordination du programme de formation-action 
« Accompagnement des conduites addictives en structures d’Accueil-
Hébergement-Insertion et Logement » : suivi des actions, animation de 
groupes de travail, suivi budgétaire et financier, liens avec les structures, 
réalisations des bilans annuels, animation des instances de pilotage, … 

 Mettre en œuvre les actions du programme « Santé-Précarité », et 
notamment en 2026, pilotage de la démarche de diagnostic Un Chez Soi 
D’Abord pour les territoires de l’Ain et Drôme-Ardèche 

 Poursuivre les relations partenariales avec les réseaux en lien avec la santé & 
précarité 

 En appui, à la Direction, représenter la fédération devant les financeurs / 
partenaires techniques 

Contrat à durée déterminée : 5 janvier 2026 au 11 septembre 2026 – 8 mois min 
 



 
 
Contribution aux échanges transversaux avec les autres thématiques 

 En lien avec l’équipe, mettre en œuvre les feuilles de route, Santé / 
Logement-Hébergement, Emploi / Santé, Santé / participation. 

 Poursuivre la veille pour la référence handicap de l’organisme de formation  
 

Autres actions 
 Participer aux activités de la fédération régionale : réunion d’équipe, 

journées thématiques, journée de rentrée, AG,  
 Participer aux temps de rencontre avec les administrateurs (temps 

spécifiques sur bureaux / CA, temps de formation, d’échanges) 
 Contribuer aux outils de communication interne et externe de la fédération 
 Appuyer l’équipe ponctuellement sur des besoins spécifiques   

Compétences 
attendues 

Gestion de projet 
Analyse et synthèse doc/ politiques publiques 
Capacité rédactionnelle 
Savoir-être : rôle d’appui / écoute 
Capacité relationnelle 
Utilisation Excel  
Permis B (si possible) 

Profil  

De formation supérieure (Bac +5),  
3 ans d’expérience min en gestion de projet 
Familier du secteur de la santé publique / précarité  
Connaissance du réseau d’acteurs locaux serait un plus 

Conditions 

CDD de 8 mois min de début janvier 2026 à septembre 2026 
Lieu de travail : Lyon 2ème, avec déplacements à l’échelle régionale et nationale 
ponctuellement.  
Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice régionale 
Rémunération : convention CHRS / NEXEM. Groupe 6, échelon à négocier selon 
expérience.  

Calendrier 

Diffusion : le 5 novembre 
Clôture des candidatures : le 5 décembre 
Entretiens : 10 décembre matin  
Démarrage : début janvier 2026.  

 
Candidatures à envoyer par mail (CV et lettre de candidature) :  
A Christèle Hervagault, christele.hervagault@federationsolidarite.org 
A l’attention de Mme Fanny Gagnaire, Directrice régionale 
 


