
 

 

La Maison des Jeunes et de la Culture de Voiron est une association d’éducation populaire. Elle a pour vocation de 
favoriser l'autonomie et l'épanouissement des personnes, de permettre à tous d'accéder à l'éducation et à la culture, afin 
que chacun participe à la construction d'une société plus solidaire. 

La MJC est ouverte à tous, sans discrimination, permettant une relation conviviale entre les participants. Elle respecte le 
pluralisme des idées et les principes de laïcité mis en avant dans les valeurs républicaines. 

La MJC veut être un lieu de rencontre et de pratique, de partage, d'échanges et de découverte tout en encourageant 
l'initiative, la prise de responsabilité et une pratique citoyenne. Elle contribue à la création et au maintien des liens sociaux 
dans les différents quartiers de la ville. 

La MJC intervient sur le territoire voironnais. L’équipe salariée est constituée de 30 salariés (accueil, administratif, 
coordination, animation) soit 10 ETP. 

Le projet de la MJC s’articule autour de 3 axes : 

• L’accompagnement à la scolarité et la parentalité. 
• L’action culturelle destinée au jeune public et au tout public. 
• Les activités sportives, artistiques et de loisirs pour tous. 

 

L’ensemble de vos missions concourra à faciliter l’accès à la culture d’un public qui en est éloigné et à l’encourager à 
participer aux projets de la MJC (spectacles jeune public, Émotions de rue, fête de la science, etc.). 

Vos missions consisteront notamment à : 
> concevoir et animer des ateliers créatifs pour le public enfant et famille. 
> concevoir et animer des ateliers autour de l’objet livre et de la lecture 
> mobiliser, animer et accompagner des collectifs de bénévoles au service de différents projets. 
> organiser des actions en lien avec les activités de loisirs (fête du cirque, expositions, projet culturel). 
> réaliser des supports de communication et utiliser les outils de la MJC (site web, newsletter, réseaux sociaux, flyers). 
> rechercher et assurer le suivi des subventions et des budgets liés aux actions. 
Les missions de médiation culturelle seront assurées en étroit lien avec la responsable de la programmation culturelle. 

 
 
Niveau Bac +2 minimum, DUT animation socio-culturelle, BPJEPS animation culturelle, ou équivalents. 
Expérience souhaitée de contact avec des publics en situation de fragilité et/ou du spectacle vivant et/ou d’animation 
et de médiation culturelle. 

Vous êtes sensibilisé aux arts du spectacle et au milieu artistique, vous faites preuve d’une grande autonomie et vous avez 
le sens de l’organisation et du travail en équipe. 

 
 

CDI – 30h hebdomadaires 
Salaire groupe C coefficient selon reprise de carrière – Convention collective de l’animation  
Travail du mardi au samedi  
Prise de poste prévue le 23 mars 2021.  

Pour postuler, merci d’envoyer CV + lettre de motivation par courrier ou par email avant le 28 février 2021.  
À l’attention de Chantal Jacquet, Présidente de la MJC.  
Adresse postale : MJC de Voiron – 93 avenue Jean Jaurès – 38500 Voiron 

Adresse e-mail : contact@mjc-voiron.org 

La MJC de Voiron recrute : 

un animateur ou une animatrice socio-culturel·le  
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