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Ay CrEmoble

Avec cette formation, venez pratiquer la facilitation graphique et explorer ses multiples usages :
prendre des notes pour soi, organiser sa pensée, animer une réunion, synthétiser un message,
faire des comptes rendus percutants, explorer un projet... et développer sa créativité !

o Fiiaian I .
Toute personne ayant envie dutiliser S’initier a la facilitation graphique et explorer ses usages

la facilitation graphique et la pensée ° Expérimenter et enrichir ses pratiques d’accompagnement
visuelle dans ses activités. par le dessin avec le groupe
N N .
Un groupe limité a 12 participant.e.s. ° Fagonner ses outils pour intégrer le dessin a son quotidien
:aucun ! (boite a pictogrammes, matériel...)
(. J
COMPETENCES VISEES
4 N\ ° Distinguer les différents usages de |a facilitation graphique
pour s’inspirer et orienter sa pratique
Horaires de formation 9h -17h30 (14h) * Maitriser les 8 basiques de la facilitation graphique pour oser se
® 19 -20 mars 2026 lancer, gagner en autonomie et enrichir son vocabulaire visuel.

. Créer une "boite a pictos" adaptée a son activité
® 4-5juin 2026

Lieu : Bar Radis. Restaurant, ferme urbaine
et tiers-lieu sur la transition alimentaire, le

° Identifier différents supports et outils pour cultiver sa créativité
et intégrer la facilitation graphique dans son activité

Bar Radis nous accueille sur son toit terrasse, ° Appliquer a un projet personnel les pratiques de reformulation
au 15 rue Gustave Flaubert a Grenoble. dessinée pour s’approprier les outils abordés en formation
Repas pris ensemble au Bar Radis
MATIN
/ \ ° Jeu d’'interconnaissance, dessins dos a dos
Partage des pratiques et des envies au sein du groupe
Méthodologies participatives issues de ° Panorama de la facilitation graphique et retour sur la conférence
I’éducation populaire, des techniques dessinée d’Etienne Appert. Sketchnote (prise de note visuelle) et
d’intelligence collective et du design carte mentale
thinking, pour favoriser la co-construction o
des savoirs et I'implication de chacun.e ° Commencer sa boite a picto avec les 8 basics de la facilitation

. N raphique : forme simple, banniére, typo, fleche, personnage...
® Carnet de croquis remis a chacun.e : graphiq P yp P &

50 pages de conseils, d’exemples... et APRE
des pages blanches pour dessiner ! PRES-MIDI
¢ Exposition et visite guidée de réalisations issues de la pratique

° " b e
Exposition, book de réalisations des des intervenants et des stagiaires

sessions précédentes et bibliotheque

éphémere d’ouvrages pour s’inspirer ° Mise en page et mise en scéne : point de repére, kit de modéles...
¢ Co-animation Francois Jousserandot * Trios dessinés # 1 : raconter son métier, un projet ou ses vacances
(3BIS) et/ou Manon Letassey (3BIS) et donner/recevoir le cadeau d’une reformulation dessinée

\ et/ou Vincent Kober (Données et Ce) /

° Débrief de I'atelier. Pépites et cailloux
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MATIN
o . N . . )
Vous etes en situation dg handicap ° Météo de groupe en images : le photo-poster-langage
et vous souhaitez un aménagement
Y de la formation : contactez-nous ;-) y ® De l'idée au dessin : modéliser, transposer, mettre en scéne...
° Travail sur les représentations avec le « pictothon » 1 mot /1
4 ) dessin. Boite a picto partagée dans son domaine professionnel.
. ) ) . ° Carte parcours, un espace de pratique pour dessiner pour soi et
Questionnaires avant et apres la expérimenter la prise de note en direct et en grand format
formation. Auto-évaluation et bilan ‘
collectif, en dessin bien sur ! APRES-MIDI
® Suivi, mise en réseau et ateliers de ¢ Jeu dessiné surprise
pratiques. Les RDV dessinés accueillent .

Identifier des astuces pour mettre du dessin dans sa pratique

les mordu.es du crayon et les curieuses professionnelle

et curieux pour pratiquer, se
perfectionner et faire vivre le réseau ° Etre accompagné.e pas a pas pour un projet de réalisation
\_ des ami.es de la facilitation graphique ) dessinée personnelle ou professionnelle

® Trio-dessinés # 2 : pratiquer la reformulation dessinée pour
clarifier, co-construire ou faire connaitre un projet

4 )

° Débrief et évaluation de la formation, prochain
® 900 € prise en charge entreprise €brief et évaluation de la formation, prochains pas

® 450 € prise en charge individuelle

® Tarif en participation consciente

envisageable : contactez-nous ! l. -~~-

Cette formation peut-étre proposée et lDes I
, . q
\adaptee en intra dans votre structure ) L eSt,Ons ?[I
f \ I. ... ..
® Francois : 06 33 32 93 45 . tepe’
¢ francois.jousserandot@gmail.com ' .
¢ letassey.manon@gmail.com et

\. vincent@donnees-et-cie.fr j
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La formation « 2 jours pour se lancer »
explore les multiples usages de la facilitation
graphique, comme vecteur d’expression, de
coopération et de création d’imaginaires.
Notre envie a Grenoble : continuer a former
mettre nos
crayons au service des projets qui ont du
sens, cultiver le plaisir du dessin.

et a inventer des formats,

Depuis 2019 et a l'initiative d’entrepreneur.e.s de la
coopérative d’activités SCOP 3BIS, 31 sessions de
formation ont été organisées a Grenoble, en Isere et

Dessine moi une

Reportage dessiné :
poster ou mur d’expression exposés au fil de votre événement
idée
sketchnote pour votre com’, vos formations, vos projets

—

Notre trio peut également intervenir pour vos projets :

La couleur des idées : captation graphique et reformulation
par le dessin en direct (réunion, recherche action, séminaire...)

réalisation de fresque grand format,

I Conception de supports type

A l'avenir, nous souhaitons continuer a animer et fédérer la

communauté des
Grenoble,

au dela pour plus de 280 personnes, dont 3 sessions

pour les agents de Grenoble-Alpes-Métropole.

= Ecole
buissonniére  Frq ngoiS

(ReativiTe Jousserandot

Je suis formateur et consultant depuis
25 ans dans le secteur social, engagé
depuis 2020 pour une transition
écologique juste. Petit a petit, la
pensée visuelle et le dessin se sont
invités dans les formations-actions que
je propose pour soutenir le pouvoir
d’agir, l'inventivité et la coopération au
sein des groupes (voir page suivante).

Jadore explorer et transmettre les
potentiels de la facilitation graphique :
dessiner pour se raconter, se poser,
trouver des idées, reformuler, animer,
synthétiser, donner a voir... et surtout
pour se faire plaisir ! Une créativité a
cultiver dans notre contexte de
redirection écologique !

3 BB
Manon Letassey

Facilitatrice en intelligence collective
depuis 5 ans, j'accompagne en particulier
les démarches de participation citoyenne
pour les collectivités territoriales.
J'anime également des séminaires pour
les entreprises et les associations. Je
veille a apporter un cadre permettant
I'expression de chacun et chacune,
I'écoute mutuelle et ['émulation au
service des projets et de l'intérét général.

J'utilise le dessin  pour favoriser
l'inclusion en amenant la compréhension
visuelle des concepts ou des idées, pour
ancrer des apprentissages ou des
informations ou encore pour aider le
groupe a prendre du recul sur son propre
cheminement en cours d'élaboration.

Ami.e.s de
autour de
notamment en matiere de transition écologique et sociale,
comme lors des Biennales des villes en transition 2023 et 2025.

la facilitation graphique a
rencontres, projets et formations,

Bref, de contribuer a changer le monde, un dessin a la fois !

DONNEEE.

Vincent Kober

Trente années en collectivités
territoriales, des postes de
management, un passage dans la

recherche en informatique puis un

autre dans I'économie sociale et
solidaire : je m'intéresse a |la
gouvernance partagée, l'intelligence

collective, l'innovation, les données...

J’ai initié un mouvement autour de la
facilitation graphique au sein de
Grenoble-Alpes Métropole, en mettant
le dessin au service de l'innovation
dans les projets. Ce qui me passionne :
transmettre  les  approches et
techniques de la facilitation graphique
dans les processus de transformation,
qu’ils soient individuels ou collectifs
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LA CARTE DE VISITE DE FRANCOIS JOUSSERANDOT

Entrepreneur salarié associé de la coopérative d’activités 3BIS, je propose
des formations-actions qui, comme ces deux jours de plongée dans I'univers de
la facilitation graphique, cherchent a conjuguer pouvoir d’agir, créativité et coopération

O LES CRAYONS AU SERVICE DE LA CREATIVITE...

T Ecole ..ol comment emprunter des chemins de traverse pour se former ensemble
buissonniere

et par la pratique aux méthodologies de coopération.

De nouvelles alliances se créent entre marché, économie sociale et solidaire

T et action publique, alors qu’il devient urgent... de ralentir !
RéaTiViTeé— Publiq g &

Pour aider les idées et les projets a voir le jour et a se développer, nous avons
besoin de nous soutenir les uns les autres pour réinventer dans un méme
mouvement notre maniére de voir et d’agir. Pour "faire mieux avec moins
(de carbone !)", cherchons des chemins pour "faire ensemble autrement" !

Francois Jousserandot
Les techniques de créativité appliquées a un projet constituent, dans ma pratique,
un levier pour développer le pouvoir d’agir des personnes et des collectifs. Une
occasion de découvrir et de cultiver d’autres modalités de coopération.

Formateur-Consultant
Economie sociale et solidaire « Politigues publiques

Tt ques de créativité s Méthodolog & cooperatio

06.33.32.93.45 * francols.[ousserandot@gmail.com
www.ecole butssoniers creativite fr

.- |
| (SoP&RaTioN A chacun.e son déclic pour changer de cap !

Entrepreneur salaré associé,

Aux collectifs de favoriser et de soutenir les transitions !

O Formation-action

Apprendre en faisant .
grace aux compétences Soigner la phase
et connaissances de chacun.e de conception

Dés le début, imaginer
et rendre possible I'apres : clarifier
et reformuler les objectifs avec
les personnes concernées

Inspiration et partage O

Analyser les politiques publiques
et partager des expériences inspirantes
pour enrichir notre répertoire d’actions
et faciliter leur mise en ceuvre

Expérimenter et transmettre

Vivre de l'intérieur des outils
efficaces et créatifs pour développer
un « savoir-agir » et le partager
ensuite avec d’autres

Ouvrir des espaces
en soi-méme et entre
nous pour un monde plus
coopératif et vivant

Licence libre et choix
du « faites-le vous-méme » FORMATIONS-ACTIONS REALISEES

Les processus sont dqcumentés et PROJET D’ETABLISSEMENT : COOPERER POUR REUSSIR
accessibles en licence libre CC-BY-SA.

sa propre « boite a outil » FACILITATION GRAPHIQUE : ANIMER, MODELISER, COMMUNIQUER

TRANSITION ECOLOGIQUE : COMPRENDRE, DECIDER ET AGIR

francois.jousserandot@gmail.com
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