
Intitulé  
Stratégie d’interpellation et développement du pouvoir d’agir 
Introduction aux méthodes du « community organizing » et du « youth organizing » 

Points forts  
Une formation animée avec une alternance entre des apports théoriques, des ateliers participatifs 
et des mises en situation  

Compétences participants  
●​ Etre capable de construire un plan stratégique de campagne d’écoute 
●​ Etre capable d’utiliser la typologie de l’action dans l’espace public  
●​ Etre capable de construire un déroulé de négociation 

Contenu 
JOURNÉE 1 

Matin 

•​ Accueil, programme, logistique 

•​ Apport théorique : la démocratie d’interpellation, le pouvoir d’agir, le community 
organizing : définition, historique, référentiel, exemples. Le métier 
d’organisateur/facilitateur de campagnes d’interpellation citoyenne : principes, biais, 
intérêt.  

•​ Méthodologie globale pour passer d’une plainte individuelle à l’obtention d’engagements 
de décideurs sur une demande collective : les 5 étapes de l’organisation collective 

 
Après-midi 

•​ Choix du chantier des participant.es  
•​ Apport sur la campagne d’écoute (1ers concernés et alliés, stratégie et planification)  
•​ Construction d’un plan stratégique par les participants 
•​ Apport sur l’enquête pour analyser le pouvoir et construire une revendication gagnable  
•​ Appropriation de la grille à travers les chantiers des participant.es 
•​ Tour de table : bilan intermédiaire de la journée et recueil des attentes pour le lendemain 

  
JOURNÉE 2 

Matin 

•​ Accueil 
•​ Tour de table : avec quoi chacun.e arrive ? 
•​ Apport théorique sur les stratégies, intérêts et limites des actions dans l’espace public pour 

asseoir son interpellation  
•​ Atelier sur l’imagination d’actions en lien avec les chantiers des participant.es 

Après-midi 
•​ Apport méthodologique sur la négociation : rôles, étapes, posture.  
•​ Mise en situation pour comprendre les ressorts d’une négociation créative  
•​ Tour de table : bilan final de la formation 

 

https://scoplorage.org/formations/#provoquerdupouvoirdagir
https://scoplorage.org/formations/#provoquerdupouvoirdagir


Objectifs de la formation 
●​ Comprendre la structuration d’une campagne d’écoute 
●​ Comprendre les stratégies de l’action directe dans l’espace public 
●​ Comprendre les ressorts méthodologiques de la négociation  

Modalités pédagogiques 
●​ Animation participative de la formation 
●​ Alternance entre des exposés théoriques en plénière et des échanges en petits groupes 

pour des ateliers d'appropriation 
●​ Les méthodes seront transmises en partant des réalités concrètes et enjeux des 

participants. 
●​ Nous partirons des savoirs et des questionnements des participant.es 

Moyens et supports pédagogiques 
Des supports pédagogiques divers seront utilisés pour faciliter l'appropriation des contenus. 

Public visé 

●​ Salarié.e.s 
●​ Demandeur.e.s d'emploi 
●​ Entrepreneur.e.s 
●​ Particuliers 
●​ Personnes en situation de handicap : des conditions d'accessibilité peuvent être mises en 

place. Merci de nous en informer avant afin de convenir ensemble des modalités d'accueil. 

Pré-requis 
Aucun pré-requis 

Modalités d’évaluation et de suivi 
●​ Cette formation se déroulera en présentiel avec des émargements par demi-journée, une 

attestation individuelle de présence sera remise en fin de formation. 
●​ La compréhension et l'appropriation des contenus de la formation seront évaluées par 

l'expérimentation des outils transmis à partir de cas concrets issus des réalités 
professionnelles des participants. 

●​ Une évaluation de la formation à chaud et une autre à froid seront organisées pour chaque 
participant permettant l'évaluation de la qualité de l'action de formation et son 
prolongement dans la structure. 

●​ Un document d'auto-positionnement sera remis avant le début de la formation. 
●​ Un document d'auto-évaluation sera remis après la formation. 

 

Profil Formateur  
Solène Compingt 



Animatrice puis éducatrice spécialisée ses 1ères années, Solène Compingt a fondé et oeuvré avec 
d'autres à la 1ère organisation de community organizing en France entre 2010 et 2017. Après une 
reprise d'études en Master 2 à Science Po Grenoble en 2019, elle rejoint les associées de l'orage, 
Audrey Pinorini et Quidora Morales pour fonder Les Orageuses au sein de la coopérative Oxalis. 
Depuis, elle accompagne des organisations sur leur gouvernance et la participation de leurs 
bénéficiaires et salarié.es. 
 
S'appuyant sur des formations en analyse institutionnelle, socianalyse et psychosociologie, elle 
propose également de l'analyse de la pratique et des interventions auprès de groupes vivant des 
tensions et conflits. 
 
En parallèle des orageuses, depuis 2021, Solène a fondé et travaille pour l'association « Les 
enfants s'organisent »  qui forme des professionnel.les à la mise en œuvre de projets de 
citoyenneté active menés par des enfants et adolescent.es. 
 

Durée en heures  
14h de formation 
 

Durée en jours  
2 jours de 7h 
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