Employé.e polyvalent.e

Contrat a Durée Déterminée de 3 mois renouvelables

Situé au croisement d’'un magasin de produits locaux (avec une offre trés diversifiée en produits frais et
circuits courts), d’'un magasin spécialisé bio (avec une offre compléte de produits alimentaires, hygiéne
et ménager en bio), et d'un commerce de proximité (pour le lien social notamment), le magasin
rassemble, en un méme lieu, tous les produits du quotidien.

Dans le cadre de son développement Les Halles de Chartreuse recherchent une nouvelle personne
pour rejoindre I'équipe actuelle de 5 personnes.

Votre mission

Au sein du magasin vous participez a accueillir et renseigner les clients. Vous étes garant de la bonne
tenue du magasin et des rayons.

Vos principales missions

Ouverture et fermeture du magasin

Accueil et conseil clients

Gestion de la caisse

Gestion des rayons (fruits et Iégumes, produits frais et a la découpe et épicerie)
Etiquetage et affichage

Gestion des stocks et approvisionnements

Réception des marchandises

Respect des normes d’hygiéne, nettoyage et entretien

Profil recherché :

Sensibilité pour les circuits courts, I'agriculture paysanne et I'agriculture biologique
Autonomie, débrouillardise, rigueur et appétence pour le travail en petite équipe
Curiosité pour I'acquisition de nouveaux savoirs et savoir-faire

Une premiére expérience réussie en vente de produits alimentaires est attendue

Ce poste ne pourra malheureusement pas vous convenir :

Si vous n’aimez pas la polyvalence
Sivous n’étes pas a l'aise avec le relationnel
Si la manutention et la station debout (95% du temps) vous font peur



Type de contrat : CDD de 3 mois reconductible. Contrat de 24h a 32h/semaine (volume horaire a définir
ensemble). Période d’essai de 2 semaines

Lieu de travail : 121, Route des Echelles, Saint Laurent du Pont (38380)

Pour postuler, envoyez nous votre CV accompagné de quelques lignes sur votre projet et ce qui vous
attire dans ce poste a I'adresse suivante : contact@leshallesdechartreuse.fr

Début du contrat : Courant octobre.

Horaires de travail : du mardi au samedi de 8h a 12h30 et de 14h30 a 19h30. Planning a définir avec le
candidat selon le volume horaire retenu

Rémunération : Taux horaire 12.31 € brut
Autres avantages :

15% de remise sur les achats en magasin

Tickets restaurant

Récupération des invendus

Participation des salariés au résultat de I'entreprise
Mutuelle (prise en charge a 100 % par I'entreprise)
2 jours de repos consécutifs (dimanche et lundi)
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